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 «Развитие образования на территории  
муниципального образования 

«Беломорский муниципальный район» 
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Паспорт муниципальной программы  "Развитие  образования на территории муниципального образования «Беломорский муниципальный район" 
на 2022 – 2030 годы»
	№

п/п
	1.
	2.

	1.
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

	2.
	Соисполнители муниципальной программы
	Отсутствуют  

	3.
	Участники муниципальной программы
	Отдел культуры, отдел по военно-мобилизационной работе и гражданской обороне, отдел по строительству и жилищно-коммунальному хозяйству администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»;

МКМУ «Управление по физической культуре, делам молодёжи и развитию туризма Беломорского муниципального района»;  

Муниципальные образовательные организации, подведомственные администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

	4.
	Цель муниципальной программы
	Повышение качества и доступности образования на территории Беломорского муниципального района 

	5.
	Задачи муниципальной программы
	- Обеспечение качества и социальной эффективности образования в соответствии с меняющимися запросами населения Беломорского муниципального района, стратегиями российской образовательной политики и перспективными задачами социально-экономического и этнокультурного развития района;
- обеспечение государственных гарантий прав всех детей в возрасте до 7 лет, проживающих на территории Беломорского муниципального района, на доступное и качественное дошкольное образование, соответствующее требованиям федеральных государственных образовательных стандартов и потребностям заказчиков образовательных услуг;

- создание условий для обеспечения государственных гарантий прав граждан, проживающих на территории Беломорского муниципального района, на доступное и качественное общее образование, соответствующее требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, социокультурным и экономическим требованиям инновационного развития района, потребностям заказчиков образовательных услуг;

- создание условий для развития районной системы воспитания, доступного и соответствующего современным требованиям дополнительного образования, обеспечивающих выявление и поддержку социально значимых инициатив детей, их творческую самореализацию и успешную социализацию, проявление детьми социальной ответственности, осознанного жизненного самоопределения;

- обеспечение высокого качества образования путём совершенствования  механизмов управления качеством образовательных результатов и качеством образовательной деятельности

	6.
	Подпрограммы муниципальной программы
	Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»;

Подпрограмма 2 «Развитие общего образования»;

Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»;

Подпрограмма 4 «Система обеспечения профессионального развития педагогических работников Беломорского муниципального района»;

Подпрограмма 5 «Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся всех категорий»;
Подпрограмма 6 «Комплексная безопасность образовательных организаций Беломорского муниципального района»

	7.
	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Сроки реализации – 2022 – 2030 годы, этапы не выделяются 

	8.
	Объём финансового обеспечения муниципальной программы
	Всего - 3 805 449,6 тыс. рублей, в том числе:

	
	
	Год
	Сумма
	В том числе за счет средств:

	
	
	
	
	бюджета Российской Федерации
	бюджета Республики Карелия
	бюджета муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

	
	
	2022
	429 661,4
	8 942,9
	287 674,3
	133 044,2

	
	
	2023
	420 726,3
	8 999,3
	292 327,1
	119 399,9

	
	
	2024
	422 151,7
	9 260,0
	292 329,7
	120 562,0

	
	
	2025
	422 151,7
	9 260,0
	292 329,7
	120 562,0

	
	
	2026
	422 151,7
	9 260,0
	292 329,7
	120 562,0

	
	
	2027
	422 151,7
	9 260,0
	292 329,7
	120 562,0

	
	
	2028
	422 151,7
	9 260,0
	292 329,7
	120 562,0

	
	
	2029
	422 151,7
	9 260,0
	292 329,7
	120 562,0

	
	
	2030
	422 151,7
	9 260,0
	292 329,7
	120 562,0

	9.
	Ожидаемый конечный результат реализации муниципальной программы
	Увеличение доли граждан Беломорского муниципального района, удовлетворённых качеством образовательных услуг, до 85  процентов 


Паспорт 
подпрограммы 1 «Развитие дошкольного  образования»
	№

п/п
	1.
	2.

	1.
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

	2.
	Участники подпрограммы
	Муниципальное образовательное учреждение «Беломорский информационно-методический центр образования»;
Муниципальное образовательное учреждение Беломорского муниципального района «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции»;
Муниципальные образовательные организации, подведомственные администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район», реализующие программы дошкольного образования.

	3.
	Цель подпрограммы
	Повышение качества и доступности дошкольного  образования 

	4.
	Задачи подпрограммы
	-  Повышение качества реализации образовательных программ дошкольного образования;

-  повышение качества содержания образовательной деятельности в муниципальных дошкольных  организациях и дошкольных групп при школах;

- повышение качества образовательных (кадры, развивающая предметно-пространственная среда, психолого-педагогические условия)  и материально-технических условий  в муниципальных дошкольных организациях и дошкольных групп при школах;

- совершенствование форм работы  по взаимодействию с семьей;

- повышение качества управления в муниципальных дошкольных организациях и дошкольных группах при школах 

	5.
	Целевые показатели подпрограммы
	- Уровень  охвата  детей 1-7 лет дошкольным образованием до  90%;

- доля дошкольных организаций и дошкольных групп, в которых созданы условия для обучения воспитанников с ОВЗ;

- доля педагогов дошкольного образования, аттестованных на первую и высшую квалификационную категории;

- уровень средней посещаемости образовательного учреждения и  дошкольных групп не ниже 70%;

- соответствие общеобразовательной программы дошкольного образования дошкольных образовательных организаций и дошкольных групп при школах требованиям ФГОС ДО структуре и содержанию ОП;

- соответствие кадровых условий реализации ОП;

- удовлетворенность родителей (законных представителей) качеством образовательных услуг дошкольного образования

	6.
	Методы сбора и обработки информации
	Анализ документов, продуктов творческой деятельности,  анкетирование, изучение педагогического опыта, открытые статистические данные 

	7.
	Мониторинг показателей
	Мониторинг качества образовательных программ дошкольного образования, образовательных условий в дошкольных образовательных организациях и дошкольных группах, взаимодействия с родителями (законными представителями)

	8.
	Анализ результатов мониторинга
	Статистические данные, анализ результатов мониторинга показателей качества образовательных программ дошкольного образования, образовательных условий в дошкольных образовательных организациях и дошкольных группах, взаимодействия с родителями (законными представителями)

	9.
	Адресные рекомендации по результатам мониторинга
	 Адресные рекомендации руководителям, педагогам  дошкольного образования по использованию успешных практик и методических материалов, разработанных с учётом анализа результатов мониторинга показателей, рекомендательные письма родителям (законным представителям) по работе с детьми дошкольного возраста 

	10.
	Меры и мероприятия
	Приложение №2 к настоящей муниципальной программе

	11.
	Управленческие решения
	Приказы, распоряжения, внесение изменений в нормативно-правовые акты муниципальной системы дошкольного образования, стимулирование  работников

	12.
	Анализ эффективности принятых мер
	- Итоговый отчёт о результатах анализа состояния и перспектив развития системы образования в Беломорском муниципальном районе;

- ежегодный отчёт о результатах реализации муниципальной программы «Развитие образования на территории муниципального образования «Беломорский муниципальный район» на 2022-2030 годы»

	13.
	Этапы и сроки реализации  подпрограммы
	 Сроки реализации – 2022 – 2030 годы, этапы не выделяются 

	14.
	Объём финансового обеспечения  подпрограммы
	Всего - 1 184 934,1 тыс. рублей, в том числе:

	
	
	Год
	Сумма
	В том числе за счет средств:

	
	
	
	
	бюджета Республики Карелия
	бюджета муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

	
	
	2022
	134 699,7
	100 477,7
	34 222,0

	
	
	2023
	131 279,3
	100 477,7
	30 801,6

	
	
	2024
	131 279,3
	100 477,7
	30 801,6

	
	
	2025
	131 279,3
	100 477,7
	30 801,6

	
	
	2026
	131 279,3
	100 477,7
	30 801,6

	
	
	2027
	131 279,3
	100 477,7
	30 801,6

	
	
	2028
	131 279,3
	100 477,7
	30 801,6

	
	
	2029
	131 279,3
	100 477,7
	30 801,6

	
	
	2030
	131 279,3
	100 477,7
	30 801,6

	15.
	Ожидаемые конечные  результаты реализации подпрограммы
	- Обеспечение доступности дошкольного возраста детей в возрасте от полутора до 1,5 лет до 7 лет до 100 процентов;

- увеличение доли граждан Беломорского муниципального района, удовлетворённых качеством образовательных услуг дошкольного образования, до 85 процентов


Паспорт 
подпрограммы 2  «Развитие общего образования»
	№ п/п
	1.
	2.

	1.
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

	2.
	Участники подпрограммы
	Муниципальное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования Беломорского муниципального района «Беломорский информационно-методический центр образования»;
Муниципальное образовательное учреждение Беломорского муниципального района «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции»;
Муниципальные образовательные организации, подведомственные администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район».

	3.
	Цель подпрограммы
	Повышение качества и доступности общего образования 

	4.
	Задачи подпрограммы
	1. Совершенствование системы оценки качества подготовки обучающихся  путем  

- определения соответствия качества подготовки обучающихся требованиям реализуемых программ: метапредметные и предметные результаты освоения основной образовательной программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, результаты обучающихся с ОВЗ по адаптированным основным общеобразовательным программам; 

- выявления уровня образовательных достижений, в том числе функциональной грамотности  обучающихся; 

- выявления факторов, влияющих на качество подготовки обучающихся;  

- выявления динамики изменения качества подготовки обучающихся;

-повышения уровня образовательных достижений, результатов обучающихся на основе ранее проведенных анализов образовательных достижений, результатов. 

2. Создание условий для предоставления качественного  базового образования во всех муниципальных образовательных организациях Беломорского муниципального района независимо от их места территориального расположения и контингента обучающихся путем методического сопровождения и поддержки школ с низкими образовательными результатами и/или школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях.
3. Совершенствование системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся, в том числе обучающихся с ОВЗ, путем:
- сопровождения профессионального самоопределения  обучающихся, в том числе выявления предпочтений обучающихся в области профессиональной ориентации;

- осуществления взаимодействия образовательных организаций с учреждениями/предприятиями;

- проведения ранней профориентации обучающихся, проведения профориентации обучающихся с ОВЗ;

- обеспечения участия обучающихся Беломорского муниципального района в конкурсах, проектах, направленных на профессиональное самоопределение.

	5.
	Целевые показатели подпрограммы
	Предметные, метапредметные результаты обучающихся   освоения основной образовательной программы начального общего,  основного общего и среднего общего образования,  в том числе в школах с низкими результатами обучения и/или  в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях:

- процентная доля участников оценочной процедуры (ЕГЭ, ОГЭ, ВПР, НИКО, КДР), не преодолевших нижнюю границу баллов;

- процентная доля участников оценочной процедуры (ВПР, ЕГЭ, ОГЭ), результаты которых хотя бы по одному из предметов в этой процедуре, ниже нижней границы баллов по этому предмету;

- процентная доля участников данной оценочной процедуры (ЕГЭ, ОГЭ, ВПР), показавших результаты не ниже средних» в массовых предметах;

- процентная  доля участников данной оценочной процедуры (ЕГЭ, ОГЭ, ВПР, НИКО) по  данному предмету,  результаты которых не ниже границы достижения высокого уровня подготовки;

- процентная доля участников данной оценочной процедуры (ВПР, ЕГЭ, ОГЭ),  результаты которых хотя бы по одному  из предметов  не ниже границы достижения высокого уровня подготовки по этому предмету, от общего количества участников данной процедуры;

Показатели системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся: 

- количество обучающихся, выбравших для сдачи ГИА по образовательным программам среднего общего образования учебные предметы, изучающиеся на углублённом (профильном)  уровне;

- количество обучающихся, поступивших в профессиональные образовательные организации и образовательные организации высшего образования по профилю обучения; 

-  доля детей из числа обучающихся общеобразовательных организаций, принявших участие в открытых он-лайн уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектов, направленных на раннюю профориентацию;

- доля обучающихся, получивших рекомендации по построению индивидуального плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности) с учетом реализации проекта «Билет в будущее»;

-количество проведённых совместных мероприятий профориентационной направленности в рамках взаимодействия с учреждениями/предприятиями.

	6.
	Методы сбора и обработки информации
	- Федеральная информационная система обеспечения проведения ГИА обучающихся, освоивших основные образовательные программы основного общего, среднего общего образования; региональная информационная система обеспечения проведения ГИА обучающихся, освоивших основные образовательные программы основного общего, среднего общего образования; 
- федеральная информационная система оценки качества образования  (база результатов ВПР, НИКО, общероссийской и региональной оценки по модели PISA и др.);
- аналитические  данные  образовательных организаций района;  - открытые статистические данные;
- данные федеральной информационной системы оценки качества образования, участие в проекте «500+»; 
- данные участия образовательных организаций района в конкурсах, проектах, направленных на профессиональное самоопределение обучающихся, данные диагностических процедур.  

	7.
	Мониторинг показателей
	- Анализ результатов ГИА, ОГЭ; 
- ежегодные приказы отдела образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район» «О проведении мониторинга результативности ВПР в общеобразовательных организациях Беломорского муниципального района», «О проведении мониторинга уровня функциональной грамотности», «О мониторинге показателей по реализации направления «Поддержка школ с низкими образовательными результатами или школ – зон риска», учёт обучающихся, выбравших для сдачи учебные предметы, изучавшиеся на углублённом уровне, и поступивших в профессиональные образовательные организации среднего и высшего образования по профилю обучения; «О мониторинге показателей по профессиональному самоопределению выпускников, ранней профориентации, взаимодействию с учреждениями/предприятиями», анализ трудоустройства выпускников школ района, анализ участия школьников в профориентационных мероприятиях в соответствии с муниципальным планом по профессиональному самоопределению обучающихся  

	8.
	Анализ результатов мониторинга
	Аналитические отчёты по результатам оценочной процедуры (ВПР, ЕГЭ, ОГЭ),  анализ причин низких предметных результатов освоения основной образовательной программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, а также анализ достижения метапредметных результатов, включая оценку уровня функциональной грамотности, в том числе в школах с низкими результатами обучения;   анализ результатов по сопровождению профессионального самоопределения обучающихся и предпочтений обучающихся в области профессиональной ориентации, ранней профориентации в рамках реализации муниципального плана; по учёту обучающихся, выбравших для сдачи учебные предметы, изучавшиеся на углублённом уровне, и поступивших в профессиональные образовательные организации среднего и высшего образования по профилю обучения;  анализ участия школьников в конкурсах и мероприятиях разных  уровней, в том числе в рамках взаимодействия с учреждениями/предприятиями; анализ количества обучающихся по программам дополнительного образования 

	9.
	Адресные рекомендации по результатам мониторинга
	Распорядительные документы, рекомендательные письма, протоколы заседаний, решения муниципальных педагогических советов, в том числе рекомендации по использованию успешных практик, методических и иных материалов, разработанных с учётом анализа результатов мониторинга показателей, включая   организацию работы со школами с низкими результатами обучения;  информация по вопросам профессионального  самоопределения обучающихся, адресные рекомендации по вопросам профессионального самоопределения по результатам диагностики, тестирования, тренингов обучающимся, родителям (законным представителям), педагогам, классным руководителям

	10.
	Меры и мероприятия
	Приложение №2 к  настоящей муниципальной программе

	11.
	Управленческие решения
	Приказы, распоряжения, внесение изменений в нормативно-правовые акты муниципальной системы общего образования, стимулирование работников в целях повышения эффективности реализации данной подпрограммы 

	12.
	Анализ эффективности принятых мер
	-  Ежегодный анализ результатов ЕГЭ, ОГЭ; 

- ежегодный анализ  показателей реализации муниципального плана по профессиональному самоопределению обучающихся;  

- итоговый отчёт о результатах анализа состояния и перспектив развития системы образования в Беломорском муниципальном районе;

- ежегодный отчёт о результатах реализации муниципальной программы муниципального образования «Беломорский муниципальный район» «Развитие образования в Беломорском муниципальном районе»;

- информация о выполнении основных показателей муниципальной программы «Развитие образования на территории муниципального образования «Беломорский муниципальный район» на 2022-2030 годы»

	13
	Этапы и сроки реализации  подпрограммы
	Сроки реализации – 2022 – 2030 годы, этапы не выделяются 

	14.
	Объём финансового обеспечения  подпрограммы
	Всего -  2 326 383,9 тыс. рублей, в том числе:

	
	
	Год
	Сумма
	В том числе за счет средств:

	
	
	
	
	бюджета Российской Федерации
	бюджета Республики Карелия
	бюджета муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

	
	
	2022
	256 177,8
	8 942,9
	184 919,2
	62 315,7

	
	
	2023
	257 110,0
	8 999,3
	191 849,3
	56 261,4

	
	
	2024
	259 013,7
	9 260,0
	191 852,0
	57 901,7

	
	
	2025
	259 013,7
	9 260,0
	191 852,0
	57 901,7

	
	
	2026
	259 013,7
	9 260,0
	191 852,0
	57 901,7

	
	
	2027
	259 013,7
	9 260,0
	191 852,0
	57 901,7

	
	
	2028
	259 013,7
	9 260,0
	191 852,0
	57 901,7

	
	
	2029
	259 013,7
	9 260,0
	191 852,0
	57 901,7

	
	
	2030
	259 013,7
	9 260,0
	191 852,0
	57 901,7

	15.
	Ожидаемые конечные  результаты реализации подпрограммы
	Увеличение доли граждан Беломорского муниципального района, удовлетворённых качеством образовательных услуг общего образования,  до 85 процентов


Паспорт

подпрограммы 3 «Развитие дополнительного образования»

	№ п/п
	1.
	2.

	1.
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

	2.
	Участники подпрограммы
	Отдел культуры администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»;
МКМУ «Управление по физической культуре, делам молодёжи и развитию туризма» Беломорского муниципального района;
Муниципальные образовательные организации, подведомственные администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район».

	3.
	Цель подпрограммы
	Повышение качества и доступности дополнительного образования 

	4.
	Задачи подпрограммы
	- Совершенствование системы работы по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодёжи, в том числе  у обучающихся с ОВЗ, через реализацию комплекса мероприятий, направленных на выявление, поддержку, сопровождение, а также достижение максимальных образовательных результатов; 

 -  обеспечение реализации прав детей различных категорий на получение дополнительного  образования (увеличение охвата обучающихся дополнительным образованием);

- создание условий для проявления и развития личности как индивидуальности посредством выбора соответствующего её возможностям, потребностям и интересам содержания, форм и методов обучения и воспитания (индивидуализация обучения);

- совершенствование форм и методов работы по осуществлению межмуниципального, сетевого взаимодействия по вопросам выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи, в том числе с профессиональными образовательными организациями;            
- обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ

	5.
	Целевые показатели подпрограммы
	- Доля обучающихся, воспитанников образовательных организаций района, ставших победителями, призёрами мероприятий разного уровня, в том числе ВОШ  (муниципальный, региональный, российский, международный);
- доля  детей в возрасте от 5 до 18 лет,  в том числе детей с ОВЗ, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в общем числе детей в возрасте от 5 до 18 лет;

- доля обучающихся, воспитанников, для которых разработан индивидуальный образовательный маршрут, проявивших выдающиеся способности;

-  количество мероприятий, проведённых по осуществлению межмуниципального, сетевого взаимодействия по вопросам выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи, в том числе с профессиональными образовательными организациями и по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодёжи;  
-  доля детей в возрасте от 5 до 18 лет,  получающих дополнительное образование в рамках системы персонифицированного финансирования         

	6.
	Методы сбора и обработки информации
	База данных Беломорского муниципального района по одарённым детям, показатели мониторинга выявления и развития одаренных детей и молодёжи  на территории района (приказ отдела образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»)

	7.
	Мониторинг показателей
	Письма отдела образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район» о предоставлении информации в рамках проведения мониторинга  «Система выявления, поддержки и развития одаренных детей и молодежи»,  информация об охвате  обучающихся дополнительным образованием, мониторинг участия обучающихся и результативности ВОШ, мониторинг по учёту обучающихся по индивидуальным учебным планам  

	8.
	Анализ результатов мониторинга
	Методические рекомендации по работе с одарёнными детьми,  аналитические справки по результатам мониторинга «Система выявления, поддержки  и развития одарённых детей и молодёжи», «Охват обучающихся дополнительным образованием», «Индивидуализация обучения», «Победители, призеры конкурсов, мероприятий разных уровней, в том числе ВОШ» 

	9.
	Адресные рекомендации по результатам мониторинга
	Распорядительные документы, рекомендательные письма, в том числе и для родителей особого ребёнка, презентационный материал, успешные практики и иные материалы, разработанные с учётом анализа результатов мониторинга показателей 

	10.
	Меры и мероприятия
	Приложение 2 к настоящей муниципальной программе

	11.
	Управленческие решения
	Приказы,  положения   об  организации и проведении  мероприятий  различных направленностей, приказы об итогах (результатах)  проведения конкурсов, олимпиад, соревнований и др., стимулирование обучающихся, воспитанников, родителей (законных  представителей) 

	12.
	Анализ эффективности принятых мер
	- Итоговый отчёт о результатах анализа состояния и перспектив развития системы образования в Беломорском муниципальном районе;

- ежегодный отчёт о результатах реализации муниципальной программы «Развитие образования на территории муниципального образования «Беломорский муниципальный район» на 2022-2030 годы»;

- информация о выполнении основных показателей муниципальной программы  «Развитие образования на территории муниципального образования «Беломорский муниципальный район» на 2022-2030 годы»;

- отчётов региональных проектов национального проекта «Образование»

	13.
	Этапы и сроки реализации  подпрограммы
	 Сроки реализации – 2022 – 2030 годы, этапы не выделяются 
 

	14.
	Объём финансового обеспечения  подпрограммы
	Всего -  242 134,0 тыс. рублей, в том числе:

	
	
	Год
	Сумма
	В том числе за счет средств

	
	
	
	
	бюджета Республики Карелия
	бюджета муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

	
	
	2022
	32 864,0
	2 277,4
	30 586,6

	
	
	2023
	26 568,6
	0,0
	26 568,6

	
	
	2024
	26 100,2
	0,0
	26 100,2

	
	
	2025
	26 100,2
	0,0
	26 100,2

	
	
	2026
	26 100,2
	0,0
	26 100,2

	
	
	2027
	26 100,2
	0,0
	26 100,2

	
	
	2028
	26 100,2
	0,0
	26 100,2

	
	
	2029
	26 100,2
	0,0
	26 100,2

	
	
	2030
	26 100,2
	0,0
	26 100,2

	15.
	Ожидаемый конечный результат  реализации подпрограммы
	- Увеличение доли детей в возрасте от 5 до18 лет, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в общем числе детей в возрасте от 5 до 18 лет, до 82 процентов;

- увеличение доли детей  с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с использованием дистанционных технологий до  60%, в общем числе детей с ограниченными возможностями здоровья;

- охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования  не менее 35%


Паспорт

подпрограммы 4 «Система обеспечения профессионального развития педагогических работников Беломорского муниципального района»

	№

п/п
	1.
	2.

	1.
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

	2.
	Участники подпрограммы
	Муниципальное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования Беломорского муниципального района «Беломорский информационно-методический центр образования»;
Муниципальные образовательные организации, подведомственные администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

	3.
	Цель подпрограммы
	Содействие развитию инновационного потенциала муниципальной системы образования, создания эффективных механизмов и условий для развития профессиональной компетентности управленческих и педагогических кадров

	4.
	Задачи подпрограммы
	- Выявление профессиональных дефицитов педагогических работников, кадровых потребностей в образовательных организациях района, учёт педагогических работников с низкими результатами обучения;
- создание условий для повышения и развития  профессионального мастерства педагогических работников Беломорского муниципального района; 

- совершенствование и повышение уровня предметных компетенций, профессиональных компетенций  педагогических работников, в том числе  в школах с низкими результатами обучения и/или школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, а также в области выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи;

- обеспечение успешной профессиональной адаптации молодых педагогов, совершенствование института наставничества;

- поддержка методических объединений, профессиональных сообществ педагогов на муниципальном уровне, в том числе по организации работы педагогических работников, осуществляющих  классное руководство, включая школы с низкими результатами обучения;

- организация сетевого взаимодействия педагогов на муниципальном уровне, в том числе и со школами с низкими результатами обучения и/или школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях, и для методического обеспечения воспитательной работы;

- осуществление научно-методического сопровождения педагогических работников, оказание методической помощи школам с низкими результатами обучения и/или школам, функционирующим в неблагоприятных социальных условиях

	5.
	Показатели результатов подпрограммы
	- Доля педагогических работников образовательных организаций дошкольного, общего и дополнительного образования, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория в общей численности педагогических работников муниципальной системы образования;  

- доля руководящих и педагогических работников образовательных организаций дошкольного, общего и дополнительного образования,  повысивших профессиональное мастерство через  различные формы, в общей численности педагогических работников муниципальной системы образования с учётом педагогических работников, прошедших диагностику профессиональных дефицитов/предметных компетенций;  

- количество молодых педагогов, которым оказана методическая поддержка;

- количество организованных и проведенных методических объединений, профессиональных сообществ педагогов на муниципальном уровне, в том числе для школ с низкими результатами обучения и/или функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, а также  по вопросам  обеспечения воспитательной работы, работы классных руководителей; 

- кадровые потребности (учет количества вакантных должностей педагогических работников) в образовательных организациях района 

	6.
	Методы сбора и обработки информации
	Информационно-аналитические справки о результатах проведения мониторинга адаптации молодых педагогов, мониторинга профессиональных потребностей и дефицитов педагогических кадров, мониторинга профмастерства методической активности, анкетирование,  изучение педагогического опыта

	7.
	Мониторинг показателей
	Приказы отдела образования  администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район», МОУ «Беломорский ИМЦО»  о проведении мониторингов по адаптации молодых педагогов, профессиональных потребностей и дефицитов педагогических кадров, профмастерства методической активности, включая организацию сетевого взаимодействия

	8.
	Анализ результатов мониторинга
	Аналитические отчёты по результатам мониторингов,    протоколы семинаров, методических сообществ, творческих групп учителей-предметников, классных руководителей 

	9.
	Адресные рекомендации по результатам мониторинга
	 Методические рекомендации  педагогическим работникам по результатам мониторингов, решения Большого методического   совета МОУ «Беломорский ИМЦО», внедрение в практику работы образовательных организаций успешный опыт  и иных методических материалов, разработанных с учётом анализа результатов мониторинга показателей

	10.
	Меры и мероприятия
	Приложение №2 к  настоящей муниципальной программе

	11.
	Управленческие решения
	Приказы, внесение изменений в нормативно-правовые акты, регламентирующие вопросы методического сопровождения системы образования в Беломорском муниципальном районе 

	12.
	Анализ эффективности принятых мер
	-  Отчёт о результатах самообследования деятельности  МОУ «Беломорский информационно-методический центр образования»  за текущий год;

-  ежегодный отчёт о результатах реализации муниципальной программы «Развитие образования на территории муниципального образования «Беломорский муниципальный район» на 2022-2030 годы»

	13.
	Этапы и сроки реализации  подпрограммы
	 Сроки реализации – 2022 – 2030 годы, этапы не выделяются 

	14.
	Финансовое обеспечение  подпрограммы
	Всего -  29 264,3 тыс. рублей, в том числе:

	
	
	Год
	Сумма
	В том числе за счет средств

	
	
	
	
	бюджета Республики Карелия
	бюджета муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

	
	
	2022
	3 322,5
	0,0
	3 322,5

	
	
	2023
	3 251,3
	0,0
	3 251,3

	
	
	2024
	3 241,5
	0,0
	3 241,5

	
	
	2025
	3 241,5
	0,0
	3 241,5

	
	
	2026
	3 241,5
	0,0
	3 241,5

	
	
	2027
	3 241,5
	0,0
	3 241,5

	
	
	2028
	3 241,5
	0,0
	3 241,5

	
	
	2029
	3 241,5
	0,0
	3 241,5

	
	
	2030
	3 241,5
	0,0
	3 241,5

	15.
	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	- Обеспеченность возможности непрерывного профессионального развития руководящих и педагогических работников  в целях повышения качества образования;

- удовлетворенность профессиональных потребностей руководящих и педагогических работников в решении актуальных вопросов развития муниципальной системы образования  


Паспорт
подпрограммы 5 «Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, воспитанников всех категорий»
	№

п/п
	1.
	2.

	1.
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

	2.
	Участники  подпрограммы
	Муниципальное образовательное учреждение Беломорского муниципального района «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции»;
Муниципальные образовательные организации, подведомственные администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

	3.
	Цель подпрограммы
	Создание условий для развития  и реализации внутреннего потенциала обучающихся, оказание системной комплексной психолого-педагогической помощи в процессе интеграции в образовательную и социокультурную среду

	4.
	Задачи подпрограммы
	- Оказание психолого-педагогической помощи детям,   испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ,  адаптированных основных образовательных программ;

- осуществление психолого-педагогического сопровождения способных и талантливых детей и молодёжи, обучающихся  с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью;

- создание условий для  профессиональной ориентации и самоопределения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья; 

- оказание психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей; 

- осуществление функций Территориальной психолого-медико-педагогической комиссии (далее - ТПМПК);

- осуществление комплексной работы по предупреждению неблагополучия детей и подростков в образовательной и социальной среде

	5.
	Показатели результатов подпрограммы
	- Доля способных и талантливых детей, детей с ограниченными возможностями, которым оказана психолого-педагогическая помощь,  от общего количества  обучающихся; 

- доля детей  с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с использованием дистанционных технологий, в общем числе детей с ограниченными возможностями здоровья;
- доля детей с ограниченными возможностями здоровья, вовлечённых в профориентационную работу, от общего количества обучающихся с ограниченными возможностями здоровья; 

- количество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям)  детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе с привлечением некоммерческих организаций

	6.
	Методы сбора и обработки информации
	База данных обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью,  данные образовательных организаций района, информационно-аналитические справки о результатах мониторинга по охвату обучающихся с ограниченными возможностями здоровья дополнительными общеобразовательными программами,   мониторинг мероприятий профориентационной направленности

	7.
	Мониторинг показателей
	Приказы об организации и проведении мониторингов по охвату обучающихся с ограниченными возможностями здоровья дополнительными общеобразовательными программами, мероприятиями профориентационной направленности

	8.
	Анализ результатов мониторинга
	Аналитические отчёты по результатам мониторингов 

	9.
	Адресные рекомендации по результатам мониторинга
	Методические рекомендации педагогическим работникам образовательных организаций района по сопровождению обучающихся  разных категорий, в том числе с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, родителям (законным представителям)

	10.
	Меры и мероприятия
	Приложение №2 к настоящей муниципальной программе

	11.
	Управленческие решения
	Приказы, внесение изменений в нормативно-правовые акты, регламентирующие вопросы психолого-педагогического сопровождения  детей всех категорий  

	12.
	Анализ эффективности принятых мер
	Информация о выполнении основных показателей муниципальной программы «Развитие образования на территории муниципального образования «Беломорский муниципальный район» на 2022-2030 годы»

	13.
	Этапы и сроки реализации  подпрограммы
	Сроки реализации – 2022 – 2030 годы, этапы не выделяются 

	14.
	Объём финансового обеспечения  подпрограммы
	Всего -  22 733,5 тыс. рублей, в том числе:

	
	
	Год
	Сумма
	В том числе за счет средств

	
	
	
	
	бюджета Республики Карелия
	бюджета муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

	
	
	2022
	2 597,5
	0,0
	2 597,5

	
	
	2023
	2 517,0
	0,0
	2 517,0

	
	
	2024
	2 517,0
	0,0
	2 517,0

	
	
	2025
	2 517,0
	0,0
	2 517,0

	
	
	2026
	2 517,0
	0,0
	2 517,0

	
	
	2027
	2 517,0
	0,0
	2 517,0

	
	
	2028
	2 517,0
	0,0
	2 517,0

	
	
	2029
	2 517,0
	0,0
	2 517,0

	
	
	2030
	2 517,0
	0,0
	2 517,0

	15.
	Ожидаемые конечные  результаты реализации подпрограммы
	- Увеличено количество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям)  детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе с привлечением некоммерческих организаций,  до 961 ед.;

- увеличена доля детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с использованием дистанционных технологий,  до 60% от общего числа детей с ограниченными возможностями здоровья;

- увеличена доля детей с ограниченными возможностями здоровья, вовлечённых в профориентационную работу,  до 30% от общего количества обучающихся с ОВЗ


Паспорт

подпрограммы 6 «Комплексная безопасность образовательных организаций»

	№

п/п
	1.
	2.

	1.
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

	2.
	Участники подпрограммы
	Муниципальные образовательные организации, подведомственные администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

	3.
	Цель подпрограммы
	Формирование у всех участников  (обучающиеся, воспитанники, сотрудники, родители (законные представители)) образовательной  деятельности мировоззрения, ориентированного на приоритетное значение безопасности путем реализации комплекса мер по обеспечению  безопасности, формированию культуры здоровья, здорового образа жизни 

	4.
	Задачи подпрограммы
	- Повышение уровня комплексной безопасности учреждений путем исполнения требований законодательства, регламентирующего вопросы безопасности;

- повышение уровня защиты зданий, сооружений, инженерных сетей от возможных угроз субъективного,  природного  и техногенного характера  и других чрезвычайных ситуаций;

- создание условий, гарантирующих максимально возможную безопасность детей и работающего персонала в образовательных организациях и вне её (дома, на улице, в лесу и др. ситуациях) в том числе, путем организации и проведения профилактической работы, пропаганды мероприятий по обеспечению безопасности; 

- создание условий для обеспечения физической информационной, психологической безопасности обучающихся, воспитанников;

- формирование культуры здоровья, здорового образа жизни, безопасного поведения; 

-  создание условий для обеспечения здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу;

- повышение профессиональных компетентностей  педагогических работников по вопросам обеспечения комплексной безопасности, здоровьесбережения

	5.
	Целевые показатели подпрограммы
	-  Доля образовательных организаций, отвечающих  требованиям комплексной безопасности в соответствии с действующим законодательством;

- доля педагогов, использующих здоровьесберегающие  технологии;

- доля родителей (законных представителей), получивших помощь по формированию комплексной безопасности ребёнка, по укреплению его здоровья;

- доля обучающихся, воспитанников занятых спортивной деятельностью, в том числе в спортивных клубах, секциях; 

- доля обучающихся, охваченных горячим питанием

	6.
	Методы сбора и обработки информации
	Паспорта безопасности образовательных организаций, акты готовности образовательных организаций к новому учебному году, информация руководителей образовательных организаций района 

	7.
	Мониторинг показателей
	Отчёты  по травматизму, акты о несчастных случаях,  приказы по обеспечению безопасности

	8.
	Анализ результатов мониторинга
	Протоколы совещаний с руководителями образовательных организаций 

	9.
	Адресные рекомендации по результатам мониторинга
	Рекомендации руководителям образовательных организаций по обеспечению комплексной безопасности учреждений образования 

	10.
	Меры и мероприятия
	Приложение №2 к настоящей муниципальной программе

	11.
	Управленческие решения
	Постановления, распоряжения администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район» в части, касающейся обеспечения безопасности образовательных организаций района

	12.
	Анализ эффективности принятых мер
	Информация о выполнении основных показателей муниципальной программы «Развитие образования на территории муниципального образования «Беломорский муниципальный район» на 2022-2030 годы»

	13.
	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Сроки реализации – 2022 – 2030 годы, этапы не выделяются  

	14.
	Финансовое обеспечение  подпрограммы
	Финансирование в рамках исполнения мероприятий по подготовке образовательных учреждений района к новому учебному году, исполнения предписаний контрольно-надзорных органов

	15.
	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	- Повышение уровня пожарной и антитеррористической безопасности зданий (объектов) образовательных  организаций; 
- повышение уровня информационной безопасности обучающихся;

- повышение уровня защиты участников образовательной организации от чрезвычайных ситуаций;

- снижение  риска  аварийных ситуаций;

- повышение уровня компетентности по обеспечению безопасности жизни, нравственности ребёнка, защиты его от негативных воздействий;

- повышение профессионального и образовательного уровней работников, обучающихся по вопросам основ безопасности жизнедеятельности путем внедрения в процесс обучения безопасности  жизнедеятельности новых программ и методик;

 - отсутствие случаев травматизма среди обучающихся, воспитанников,  сотрудников учреждений;

-отсутствие неисполненных предписаний контрольно-надзорных органов


1. Итоги реализации муниципальной программы муниципального образования 
«Беломорский муниципальный район»
«Развитие системы образования в Беломорском муниципальном районе 
на 2016 - 2021 годы»
Реализация муниципальной программы муниципального образования «Беломорский муниципальный район» «Развитие системы образования в Беломорском муниципальном районе на 2016 - 2021 годы» была направлена на создание в системах дошкольного, общего и дополнительного образования Беломорского муниципального района равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей. 
Ключевые мероприятия в системе дошкольного, общего и дополнительного образования определялись положениями:

- Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года N 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»; 

- Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года N 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»,
- Планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» в сфере образования Беломорского муниципального района. 
Также ключевые изменения в системе общего образования обеспечивались через реализацию Комплекса мер по модернизации общего образования Республики Карелия на 2013 год и на период до 2020 года, утверждённого постановлением Правительства Республики Карелия от 22 марта 2013 года №104-П. 

В рамках программно-целевого подхода решались проблемы доступности дошкольного образования. Реализация мероприятий муниципальной системы дошкольного образования позволила решить проблему доступности дошкольного образования для детей возрастной категории от трёх до семи лет. 

В рамках мероприятий по модернизации муниципальной системы общего образования выполнено поэтапное повышение уровня средней заработной платы педагогических работников системы общего образования до целевых значений (100%). Обеспечено развитие современных инфраструктурных условий для внедрения новых федеральных образовательных стандартов. Доля учащихся общеобразовательных  организаций, обучающихся в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности обучающихся к 2021 году составила 100%.

С 2019 года в рамках государственной программы Республики Карелия «Развитие образования» на 2014 - 2025 годы началась реализация отдельных мероприятий федеральных проектов «Современная школа», «Цифровая образовательная среда», «Поддержка семей, имеющих детей» национального проекта «Образование». 
В рамках реализации федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» в МОУ «Летнереченская средняя общеобразовательная школа» и МОУ «Сумпосадская средняя общеобразовательная школа» обновлена материально-техническая база для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков. В школах поставлены учебное, компьютерное оборудование,  оборудование для уроков технологии, основ безопасности жизнедеятельности, оказания первой помощи, шахматной зоны, медиазоны, а также комплекты мебели. В соответствии с приказом Министерства образования Республики Карелия №1022 от 24 сентября 2019 года на базе данных школ с 1 сентября 2020 года созданы Центры образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». 
С 1 сентября 2021 года на базе МОУ «Беломорская СОШ №1» и МОУ «Беломорская СОШ №3» начали функционировать Центры «Точка роста» естественнонаучной направленности. 
В рамках реализации регионального проекта  «Цифровая образовательная среда» в МОУ «Беломорская СОШ №1», МОУ «Беломорская СОШ №3», МОУ "Летнереченская СОШ", МОУ «Сумпосадская СОШ» и МОУ «Сосновецкая СОШ» обновлена материально-техническая база компьютерным оборудованием с целью внедрения целевой модели цифровой образовательной среды в данных учреждениях.
Школы  Беломорского муниципального района (МОУ «Летнереченская СОШ», МОУ «Беломорская СОШ №1», МОУ «Сосновецкая СОШ») вступили в апробацию цифровой платформы персонализированного обучения, обеспечивающей реализацию индивидуальных траекторий обучения и оценки результатов. Это стало возможным благодаря программе «Цифровая платформа персонализированного образования для школы». Программа направлена на трансформацию современной школы таким образом, чтобы каждый ребенок получил персональное, современное и интересное именно ему образование и навыки, нужные в реальной жизни.
В рамках реализации федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образования» в Беломорском муниципальном районе в 2020 году  в рамках реализации мероприятия «Создания новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеобразовательных программ» на базе МАОУ ДО «Беломорский ЦДО» открыто новое направление технической направленности по дополнительной общеобразовательной  программе «Робототехника» на 50 ученико-мест.  
В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», утвержденного протоколом президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам от 3 сентября 2018 года №10, в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования в Беломорском муниципальном районе реализуется модель персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, подразумевающая предоставление детям сертификатов дополнительного образования. С целью обеспечения использования сертификатов дополнительного образования отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район» руководствуется региональными Правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования дополнительного образования детей. 
Показатель муниципальной программы «доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования» характеризует степень внедрения механизма персонифицированного финансирования и доступность дополнительного образования и определяется отношением числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования, к общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории муниципалитета.
Рассчитывается по формуле:
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 , 
где:

С – доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования;
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 – общая численность детей, использующих сертификаты дополнительного образования.
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 – численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории муниципалитета».
Ежегодная оценка эффективности реализации подпрограммы 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования»  с 2016 года признавалась высокой или достаточной.
Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, с инвалидностью создавались специальные условия на всех ступенях общего образования. Образовательный процесс был выстроен с учётом заключений психолого-медико-педагогических комиссий. В общеобразовательных организациях созданы службы психолого-педагогического сопровождения обучающихся.  За период реализации подпрограммы «Реализация дополнительной общеобразовательной программы специального (коррекционного) обучения «Квалифицированная коррекция психического и физического развития обучающихся основной общеобразовательной программы дошкольного, общего образования"  все дети с ОВЗ, в том числе и дети инвалиды, получали образовательные услуги. 
С 1 сентября 2016 года все образовательные организации Беломорского муниципального района перешли на государственные образовательные стандарты начального общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, общего образования для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). На территории Беломорского муниципального района в образовательных организациях, осуществляющих реализацию ФГОС ОВЗ и ФГОС УО, имеются специальные учебники, учебно-методические комплексы и по мере финансирования приобретается другое оборудование. Удельный вес численности обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в общей численности обучающихся по адаптированным образовательным программам начального общего образования  составил 100%. Все дети с ОВЗ учатся по адаптированным образовательным программам начального общего образования. В общеобразовательных организациях, не  имеющих специалистов (педагоги-психологи, учителя-логопеды, учителя-дефектологи, соц.педагоги),  психолого-педагогическую помощь на договорной основе проводили специалисты МОУ "Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции". 
К сожалению, только в 1 общеобразовательной организации (МОУ «Беломорская СОШ №3») созданы условия для беспрепятственного доступа к месту получения услуги (оборудованы пандусы, переоборудованы туалетные комнаты, отдельные кабинеты, закуплено необходимое учебное оборудование). Однако, все общеобразовательные организации  обеспечили инклюзивное обучение детей. Работали подготовленные педагоги, тьюторы, в учебных планах предусматривались часы для проведения коррекционно-развивающих занятий. Для обеспечения доступности образования детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов необходимо стремиться к использованию в полной мере преимущества информационных технологий и дистанционного обучения. Для обучения детей-инвалидов недостаточно создать материальные условия, необходимо вовлекать их в систему дополнительного образования, а самое главное - создать комфортный микроклимат, милосердное отношение к таким детям со стороны одноклассников, учителей и родителей. По итогам  реализации подпрограммы 48% детей с ОВЗ, в том числе и дети-инвалиды, были охвачены услугами дополнительного образования. Это указывает на то, что руководители образовательных организаций вели системную плановую работу по охвату детей данной категории услугами дополнительного образования. Ежегодная оценка эффективности реализации подпрограммы 2 «Реализация дополнительной общеобразовательной программы специального (коррекционного) обучения «Квалифицированная коррекция психического и физического развития обучающихся основной общеобразовательной программы дошкольного, общего образования" признавалась достаточной. 

Методическое сопровождение развития муниципальной системы образования осуществлялось МОУ «Беломорский ИМЦО».
Доля педагогических работников образовательных организаций дошкольного, общего и дополнительного образования, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория в общей численности педагогических работников муниципальной системы образования составила на  конец 2021 года  55%.   
Доля руководящих и педагогических работников образовательных организаций дошкольного, общего и дополнительного образования, прошедших повышение квалификации и профессиональную подготовку за последние три года в общей численности руководящих и педагогических работников муниципальной системы образования составила 100% в соответствии с планом-графиком. Ежегодная оценка эффективности реализации подпрограммы 3 «Методическое сопровождение развития системы образования» признавалась достаточной. 
Муниципальная система оценки качества образования выстраивалась на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия. Число уровней образования, на которых реализовывались механизмы внешней и внутренней оценки качества образования 3 (учреждения дошкольного, общего и дополнительного образования). Ежегодная оценка эффективности реализации подпрограммы 4 «Развитие муниципальной системы оценки качества образования» признавалась достаточной. 
Приоритеты и цели государственной политики в сфере реализации муниципальной программы, описание основных целей и задач муниципальной программы 

Приоритетные направления и цели государственной политики, направленной на развитие образования в Беломорском муниципальном районе,  определяются: 

- Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 596 
«О долгосрочной государственной экономической политике»;

-Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 
«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;

- Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»;

- Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 606 «О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации»;

- Указом Президента Российской Федерации от 21 августа 2012 года N 1199 
«Об оценке эффективности деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации»;

- Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года N 204
«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года"; 

- Постановлением  Правительства Российской Федерации от 19 апреля 2018 года
 N 472 «Об осуществлении мер по реализации государственной политики в сфере оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации и признании утратившим силу некоторых актов Правительства Российской Федерации»;
- Постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря  2017 года N 1642 "Об утверждении  государственной  программы  Российской Федерации "Развитие образования";
- Постановлением Правительства Республики Карелия от 20 июня 2014 года 
N196-П «Об утверждении государственной программы Республики Карелия «Развитие образования на 2014 - 2025 годы»;
- Концепцией развития дополнительного образования детей, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2014 года N 1726-р;

- Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 года N 996-р;

- Инвестиционной стратегией Республики Карелия на период до 2025 года, утверждённой распоряжением Главы Республики Карелия от 20 августа 2015 года 
№290-р;
- Перечнем мероприятий по содействию развитию конкуренции и по развитию конкурентной среды в Республике Карелия, утверждённым распоряжением Главы Республики Карелия от 9 марта 2016 года №71-р;
- Стратегией социально-экономического развития Республики Карелия на период до 2030 года, утверждённой распоряжением Правительства Республики Карелия от
29 декабря 2018 года №899р-П. 
В соответствии с вышеуказанными документами сформированы следующие приоритеты и цели государственной политики в сфере реализации муниципальной программы «Развитие образования на территории муниципального образования «Беломорский муниципальный район» на 2022 - 2030 годы» (далее - муниципальная программа):
- повышение качества и доступности дошкольного, общего и дополнительного образования;

- содействие развитию инновационного потенциала муниципальной системы образования, создания эффективных механизмов и условий для развития профессиональной компетентности управленческих и педагогических кадров;

- создание условий для развития  и реализации внутреннего потенциала обучающихся, оказание системной комплексной психолого-педагогической помощи в процессе интеграции в образовательную и социокультурную среду;
- формирование у всех участников  (обучающиеся, воспитанники, сотрудники, родители (законные представители)) образовательной  деятельности мировоззрения, ориентированного на приоритетное значение безопасности путем реализации комплекса мер по обеспечению  безопасности, формированию культуры здоровья, здорового образа жизни;

- совершенствование механизмов управления качеством образовательных результатов и образовательной деятельности. 
Таким  образом, целью муниципальной программы является повышение качества и доступности образования. Достижение цели муниципальной программы позволит гарантировать право граждан на качественное и доступное образование на территории Беломорского муниципального района. 
Достижение цели муниципальной программы будет осуществляться путём решения задач в рамках соответствующих подпрограмм. Целью реализации каждой подпрограммы является решение задачи муниципальной программы. Решение задач подпрограмм будет достигаться путём реализации соответствующих основных мероприятий подпрограмм. Состав целей, задач и подпрограмм муниципальной программы приведён в её паспорте. В паспорте муниципальной программы и паспортах её подпрограмм содержится описание ожидаемых конечных результатов реализации муниципальной программы (подпрограмм). 
3. Сроки и этапы реализации муниципальной программы
Программа реализуется в 2022-2030 годах без выделения отдельных этапов ее реализации.
4. Перечень и краткое описание подпрограмм муниципальной программы
Решение основных задач муниципальной программы сгруппировано по шести подпрограммам:

4.1. Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования» (далее - Подпрограмма 1).
Целью Подпрограммы 1 является повышение качества и доступности дошкольного образования.

Для достижения целей подпрограммы 1 необходимо решение следующих задач:

- повышение качества реализации образовательных программ дошкольного образования;

- повышение качества содержания образовательной деятельности в муниципальных дошкольных  организациях и дошкольных групп при школах;

- повышение качества образовательных (кадры, развивающая предметно-пространственная среда, психолого-педагогические условия)  и материально-технических условий  в муниципальных дошкольных организациях и дошкольных групп при школах;

- совершенствование форм работы  по взаимодействию с семьей;

- повышение качества управления в муниципальных дошкольных организациях и дошкольных группах при школах.
4.2. Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» (далее - Подпрограмма 2).
Целью Подпрограммы 2 является повышение качества и доступности общего образования.
Для достижения целей подпрограммы 2 необходимо решение следующих основных задач:

- совершенствование системы оценки качества подготовки обучающихся;  

- создание условий для предоставления качественного  базового образования во всех муниципальных образовательных организациях Беломорского муниципального района независимо от их места территориального расположения и контингента обучающихся путем методического сопровождения и поддержки школ с низкими образовательными результатами и/или школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях.

- совершенствование системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся, в том числе обучающихся с ОВЗ.

4.3. Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования» (далее - Подпрограмма 3).
Целью Подпрограммы 3 является повышение качества и доступности дополнительного образования.
Для достижения целей подпрограммы 3 необходимо решение следующих основных задач: 
- совершенствование системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи, в том числе  у обучающихся с ОВЗ, через реализацию комплекса мероприятий, направленных на выявление, поддержку, сопровождение, а также достижение максимальных образовательных результатов; 

 -  обеспечение реализации прав детей различных категорий на получение дополнительного  образования (увеличение охвата обучающихся дополнительным образованием);

- создание условий для проявления и развития личности как индивидуальности посредством выбора соответствующего её возможностям, потребностям и интересам содержания, форм и методов обучения и воспитания (индивидуализация обучения);

- совершенствование форм и методов работы по осуществлению межмуниципального, сетевого взаимодействия по вопросам выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи, в том числе с профессиональными образовательными организациями;            
- обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ.

4.4. Подпрограмма 4 «Система обеспечения профессионального развития педагогических работников Беломорского муниципального района» (далее - Подпрограмма 4).
Целью Подпрограммы 4 является содействие развитию инновационного потенциала муниципальной системы образования, создания эффективных механизмов и условий для развития профессиональной компетентности управленческих и педагогических кадров.
Для достижения целей подпрограммы 4 необходимо решение следующих основных задач:

- выявление профессиональных дефицитов педагогических работников, кадровых потребностей в образовательных организациях района, учёт педагогических работников с низкими результатами обучения;
- создание условий для повышения и развития  профессионального мастерства педагогических работников Беломорского муниципального района; 

- совершенствование и повышение уровня предметных компетенций, профессиональных компетенций  педагогических работников, в том числе  в школах с низкими результатами обучения и/или школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, а также в области выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи;

- обеспечение успешной профессиональной адаптации молодых педагогов, совершенствование института наставничества;

- поддержка методических объединений, профессиональных сообществ педагогов на муниципальном уровне, в том числе по организации работы педагогических работников, осуществляющих  классное руководство, включая школы с низкими результатами обучения;

- организация сетевого взаимодействия педагогов на муниципальном уровне, в том числе и со школами с низкими результатами обучения и/или школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях, и для методического обеспечения воспитательной работы;
- осуществление научно-методического сопровождения педагогических работников, оказание методической помощи школам с низкими результатами обучения и/или школам, функционирующим в неблагоприятных социальных условиях.
4.5. Подпрограмма 5 «Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся всех категорий» (далее - Подпрограмма 5).
Целью Подпрограммы 5 является создание условий для развития  и реализации внутреннего потенциала обучающихся, оказание системной комплексной психолого-педагогической помощи в процессе интеграции в образовательную и социокультурную среду.
Для достижения целей подпрограммы 5 необходимо решение следующих основных задач:
- оказание психолого-педагогической помощи детям,   испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ,  адаптированных основных образовательных программ;

- осуществление психолого-педагогического сопровождения способных и талантливых детей и молодёжи, обучающихся  с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью;

- создание условий для  профессиональной ориентации и самоопределения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья; 

- оказание психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей; 

- осуществление функций Территориальной психолого-медико-педагогической комиссии (далее - ТПМПК);

- осуществление комплексной работы по предупреждению неблагополучия детей и подростков в образовательной и социальной среде.

4.6. Подпрограмма 6 «Комплексная безопасность образовательных организаций Беломорского муниципального района» (далее - Подпрограмма 6).
Целью Подпрограммы 6 является формирование у всех участников  (обучающиеся, воспитанники, сотрудники, родители (законные представители)) образовательной  деятельности мировоззрения, ориентированного на приоритетное значение безопасности путем реализации комплекса мер по обеспечению  безопасности, формированию культуры здоровья, здорового образа жизни.
Для достижения целей подпрограммы 6 необходимо решение следующих основных задач:
- повышение уровня комплексной безопасности учреждений путем исполнения требований законодательства, регламентирующего вопросы безопасности;

- повышение уровня защиты зданий, сооружений, инженерных сетей от возможных угроз субъективного,  природного  и техногенного характера  и других чрезвычайных ситуаций;

- создание условий, гарантирующих максимально возможную безопасность детей и работающего персонала в образовательных организациях и вне её (дома, на улице, в лесу и др. ситуациях) в том числе, путем организации и проведения профилактической работы, пропаганды мероприятий по обеспечению безопасности; 

- создание условий для обеспечения физической информационной, психологической безопасности обучающихся, воспитанников;

- формирование культуры здоровья, здорового образа жизни, безопасного поведения; 

- создание условий для обеспечения здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу;

- повышение профессиональных компетентностей  педагогических работников по вопросам обеспечения комплексной безопасности, здоровьесбережения
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы, подпрограмм муниципальной  программы, долгосрочных целевых программ и их значениях приведены в приложении №1 к настоящей муниципальной программе.

Информация об основных мероприятиях (мероприятиях), подпрограммах муниципальной программы приведена в приложении №2 к настоящей муниципальной  программе.

5. Описание рисков реализации муниципальной программы 

Выполнению поставленных задач, связанных с реализацией мероприятий муниципальной программы могут помешать риски, сложившиеся под воздействием негативных факторов и имеющихся в обществе социально-экономических проблем, включая снижение экономического роста, увеличение темпов инфляции.

Рисками реализации Программы могут являться:

- финансовые риски, появление которых может привести к неполному или несвоевременному финансированию запланированных мероприятий муниципальной программы.

- информационные риски, связанные с размещением неполной или недостоверной информации о реализуемых мероприятиях. Управление данной группой рисков будет обеспечено за счет открытости и прозрачности планов мероприятий и практических действий, информационного сопровождения муниципальной программы; 

- операционные риски, связанные с возможным несвоевременным внесением изменений в нормативную правовую базу и несвоевременным выполнением мероприятий муниципальной программы. Данные риски будут минимизированы в рамках совершенствования мер правового регулирования, предусмотренных настоящей Программой.

6. Финансовое обеспечение муниципальной программы
Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета муниципального образования «Беломорский муниципальный район» в разрезе мероприятий и с указанием кодов бюджетной классификации расходов приведено в приложении №3 к настоящей муниципальной программе.
Обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов муниципальной программы за счет всех источников финансирования на её реализацию представлены в приложении №4 к настоящей муниципальной программе.

Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании бюджета муниципального образования «Беломорский муниципальный район» на очередной финансовый год и плановый период.
Межбюджетные трансферты из бюджета Республики Карелия местному бюджету предоставляются при соблюдении условий их предоставления в соответствии с методикой распределения межбюджетных трансфертов и правил их предоставления, утвержденных Правительством Республики Карелия.

7. Оценка эффективности реализации Программы
Оценка эффективности реализации Программы осуществляется ежегодно в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Беломорский муниципальный район», утвержденным постановлением администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район» от 09 декабря 2020 года №1356.

Приложение №2
к муниципальной программе «Развитие образования на территории муниципального образования «Беломорский муниципальный район» на 2022-2030 годы», утвержденной постановлением администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район» 
от 30 декабря 2021 года №1397 
Информация об основных мероприятиях (мероприятиях), подпрограммах муниципальной программы
«Развитие образования на территории муниципального образования «Беломорский муниципальный район» на 2022-2030 годы»
	№

п/п
	Номер и наименование основного мероприятия и мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок (годы)
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание и его значение)
	Последствия нереализации целевой программы, основного мероприятия

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7 

	Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»

	Цель – повышение качества и доступности дошкольного образования

	Задача 1 – повышение качества реализации образовательных программ дошкольного образования

	1
	Основное мероприятие – реализация комплекса мероприятий, направленных на 

повышение качества реализации образовательных программ дошкольного образования
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

МОУ «Беломорский ИМЦО» 

Дошкольные образовательные организации и дошкольные группы при школах 
	2022
	2030
	Повышение качества услуг дошкольного образования 
	Снижение качества услуг дошкольного образования 

	1.1.
	Мониторинг качества образовательных программ дошкольного образования в соответствии с критериальными показателями 
	
	
	
	
	

	1.2.
	Организация и проведение муниципальных мероприятий для управленческих команд, направленных на повышение качества дошкольного образования (практикумы, семинары, мастер-классы и т.п.) 
	
	
	
	
	

	Задача 2 – повышение качества образовательных (кадры, развивающая предметно-пространственная среда, психолого-педагогические условия)  и материально-технических условий  в муниципальных дошкольных организациях и дошкольных групп при школах

	2.
	Основное мероприятие - создание условий для повышения качества дошкольного образования 
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район» 

МОУ «Беломорский ИМЦО» 

Дошкольные образовательные организации и дошкольные группы при школах
	2022
	2030 
	Выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности общего образования, повышение эффективности использования бюджетных средств
	Снижение кадрового потенциала системы дошкольного, общего и дополнительного образования

	2.1.
	Обновление и пополнение МТБ для создания условий развивающей предметно-пространственной среды; психолого-педагогическое сопровождение воспитанников 
	
	
	
	
	

	2.2.
	введение показателей эффективности профессиональной деятельности руководящих и педагогических кадров
	
	
	
	
	

	2.3.
	совершенствование механизмов распространения авторских инновационных методик и технологий, выявление и обмен лучших практик 
	
	
	
	
	

	2.4.
	реализация мер, направленных на усиление роли профессиональных объединений
	
	
	
	
	

	2.5.
	включение руководителей и педагогов района в систему поддержки непрерывного профессионального развития
	
	
	
	
	

	Задача 3 - совершенствование форм работы  по взаимодействию с семьей

	3
	Основное мероприятие - совершенствование форм работы по взаимодействию с семьей
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район» 

МОУ «Беломорский ИМЦО» 

Дошкольные образовательные организации и дошкольные группы при школах
	2022
	2030
	Сформирована система взаимодействия  с семьёй 
	Отсутствие взаимопонимания участников образовательной деятельности 

	3.1
	Привлечение семьи к организации образовательной деятельности путем проведения совместных мероприятий 
	
	
	
	
	

	3.2 
	Организация  деятельности по индивидуальной поддержке развития детей в семье 
	
	
	
	
	

	3.3
	Мониторинг удовлетворённости семьи образовательными услугами дошкольного образования 
	
	
	
	
	

	Задача 4 - повышение качества управления в муниципальных дошкольных организациях и дошкольных группах при школах

	4
	Основное мероприятие – совершенствование системы мониторинга качества дошкольного образования 
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

МОУ «Беломорский ИМЦО» 

Дошкольные образовательные организации и дошкольные группы при школах
	2022
	2030
	Разработана система мониторинга качества дошкольного образования 
	Отсутствие  результативности системы мониторинга качества дошкольного образования 

	4.1.


	самооценка деятельности образовательной организации
	
	
	
	
	

	4.2.
	разработка механизмов получения обратной связи о качестве образования потребителей образовательных услуг  
	
	
	
	
	

	4.3.
	совершенствование механизмов  доступности аналитической информации о деятельности образовательных организаций дошкольного образования 
	
	
	
	
	

	4.4.
	использование результатов мониторинговых исследований для повышения качества дошкольного образования и обеспечения эффективного управления  системой дошкольного образования района
	
	
	
	
	


	Подпрограмма 2 «Развитие общего образования»

	Цель – повышение качества и доступности общего образования

	Задача 1 – совершенствование системы оценки качества подготовки обучающихся

	1
	Основное мероприятие – реализация комплекса мер, направленных на повышение качества подготовки обучающихся
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

МОУ «Беломорский ИМЦО»

Образовательные организации района 
	2022
	2030
	Повышение качества  общего  образования 
	Снижение качества  общего образования 

	1.1.
	Организация и проведение ГИА  по образовательным программам основного общего и среднего общего образования
	
	
	
	
	

	1.2.
	Организация и проведение обучающих семинаров организаторов ОГЭ, ГИА
	
	
	
	
	

	1.3.
	Организация и проведение ВПР, КДР в общеобразовательных организациях Беломорского муниципального района
	
	
	
	
	

	1.4.
	Реализация муниципального плана по повышению уровня  функциональной грамотности обучающихся в общеобразовательных организациях района
	
	
	
	
	

	1.5.
	Организация и проведение оценочных процедур в общеобразовательных организациях района
	
	
	
	
	

	1.6. 
	Организация и проведение совещаний  для руководителей и педагогов  общеобразовательных организаций по вопросам оценочных процедур в общеобразовательных организациях района, по организации работы со слабоуспевающими обучающимися
	
	
	
	
	

	1.7.
	Организация и проведение мониторингов текущей и промежуточной успеваемости выпускников
	
	
	
	
	

	1.8. 
	Организация и проведение родительских собраний в целях информационно-разъяснительной работы с родителями (законными представителями) по вопросам оценки качества образования
	
	
	
	
	

	Задача 2 –  создание условий   для предоставления качественного  базового образования во всех муниципальных образовательных организациях  Беломорского муниципального района независимо от их места территориального расположения  и контингента обучающихся путем методического сопровождения и поддержки школ  с низкими образовательными результатами и/или школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях

	2
	Основное мероприятие – реализация комплекса мер, направленных на повышение качества подготовки обучающихся в школах с низкими результатами обучения и/или школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

МОУ «Беломорский ИМЦО»

Руководители общеобразовательных организаций 
	2022
	2030
	Повышение качества  общего  образования в   школах с низкими результатами обучения и/или школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях
	Снижение качества  общего образования в   школах с низкими результатами обучения и/или школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях

	2.1. 
	Реализация муниципального плана («дорожной карты»)  мероприятий  по повышению качества образования   в   школах с низкими результатами обучения и/или школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях
	
	
	
	
	

	2.2. 
	Мониторинг выполнения показателей  муниципального плана («дорожной карты»)  мероприятий  по повышению качества образования   в   школах с низкими результатами обучения и/или школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях
	
	
	
	
	

	2.3. 
	Организация и проведение семинаров, консультаций, практических занятий, методических дней, открытых уроков на базе школ-лидеров для педагогических работников школ с низкими результатами обучения и/или школ, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях в рамках сетевого взаимодействия
	
	
	
	
	

	2.4.
	Организация тьюторского сопровождения руководителей щкол, учителей-предметников  работниками МОУ «Беломорский ИМЦО»  в целях оказания методической поддержки школам  с низкими результатами обучения и/или школам, функционирующим в неблагоприятных социальных условиях
	
	
	
	
	


Задача 3 – совершенствование системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся, в том числе обучающихся с ОВЗ
	3
	Основное мероприятие – реализация муниципального плана мероприятий ("дорожная карта")

по самоопределению и  профессиональной ориентации  обучающихся, воспитанников образовательных организаций Беломорского муниципального района
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

МОУ «Беломорский ИМЦО»

Руководители общеобразовательных организаций 
	2022
	2030
	Формирование  у обучающихся внутренней готовности самостоятельно и осознанно планировать, корректировать  и реализовывать перспективы своего развития, в том числе и профессионального 
	Несформированность у обучающихся внутренней готовности самостоятельно и осознанно планировать, корректировать  и реализовывать перспективы своего развития, в том числе и профессионального

	3.1. 
	Организация и проведение мероприятий, направленных на формирование у обучающихся позитивного отношения к профессионально-трудовой деятельности (диагностические мероприятия, школьные проекты,  анкетирование, тестирование,  конкурсы, экскурсии,  профориентационные уроки, в том числе онлайн-уроки, мастер-классы и др.)
	
	
	
	
	

	3.2. 
	Организация и проведение профориентационных мероприятий  совместно с учреждениями/предприятиями, общественными организациями района (экскурсии, встречи, Дни открытых дверей и др.)
	
	
	
	
	

	3.3.
	Участие  обучающихся в  проектах по ранней профессиональной ориентации учащихся 6 – 11 классов общеобразовательных организаций Беломорского муниципального района «Билет в будущее»
	
	
	
	
	

	3.4.
	Организация и проведение информационно-просветительских мероприятий для родителей (законных представителей) по вопросам профессиональной   ориентации обучающихся
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного  образования»

	Цель – повышение качества и доступности дополнительного  образования

	Задача 1 –  совершенствование системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи, в том числе  у обучающихся с ОВЗ, через реализацию комплекса мероприятий, направленных на выявление, поддержку, сопровождение, а также достижение максимальных образовательных результатов 

	1
	Основное мероприятие – реализация комплекса мер, направленных на выявление, поддержку, сопровождение, а также достижение максимальных образовательных результатов обучающихся 
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

МОУ «Беломорский ИМЦО»

МОУ «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции»

МАОУ ДО «Беломорский ЦДО»

МАОУ ДО «Беломорская ДЮСШ им.А.В.Филиппова»

Образовательные организации района 


	2022
	2030
	Повышение качества  и доступности дополнительного   образования 
	Снижение качества  дополнительного образования уменьшение количества детей, вовлечённых в систему дополнительного образования  

	1.1.
	Реализация муниципального плана мероприятий  («дорожная карта») по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов

у детей и молодёжи Беломорского муниципального района


	
	
	
	
	

	1.2. 
	Мониторинг реализации показателей муниципального плана мероприятий  («дорожная карта») по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов

у детей и молодёжи Беломорского муниципального района


	
	
	
	
	

	1.3.
	Организация и проведение муниципальных мероприятий  в соответствии с планами деятельности учреждений дополнительного образования
	
	
	
	
	

	1.4.
	Поддержка и проведение муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	
	
	
	
	

	1.5.
	Стимулирование и поощрение способных и талантливых детей и молодежи
	
	
	
	
	

	1.6.
	Стимулирование и поощрение педагогов, работающих с талантливыми детьми
	
	
	
	
	

	1.7.
	Организация и проведение мероприятий по поддержке школьников в профильных сменах, предметных школах (профильные лагеря)
	
	
	
	
	

	1.8. 
	Организация и проведение интеллектуальных игр, муниципальных олимпиад,    направленных на развитие способностей у обучающихся в классах с углублённым изучением отдельных предметов, профильных (предпрофильных) классов
	
	
	
	
	

	Задача 2 - обеспечение реализации прав детей различных категорий на получение дополнительного  образования

	2
	Основное мероприятие – реализация комплекса мер, направленных на развитие дополнительного образования  в Беломорском муниципальном районе
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

МОУ «Беломорский ИМЦО»

МОУ «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции»

МАОУ ДО «Беломорский ЦДО»

МАОУ ДО «Беломорская ДЮСШ им.А.В.Филиппова»

Образовательные организации района 


	2020
	2030 
	Увеличение охвата обучающихся дополнительным образованием
	Уменьшение количества детей, вовлечённых в систему дополнительного образования  

	2.1.
	Расширение  спектра творческих объединений  с учётом  современных тенденций развития дополнительного образования
	
	
	
	
	

	2.2. 
	Увеличение кружков технической направленности, творчества
	
	
	
	
	

	2.3. 
	Использование ресурсов  Центров «Точка роста», созданных на базе общеобразовательных школ, с целью  поддержки и развития системы дополнительного образования
	
	
	
	
	

	2.4. 
	Обновление и пополнение материально-технической базы  учреждений дополнительного образования
	
	
	
	
	

	Задача 3  - создание условий для проявления и развития личности как индивидуальности посредством выбора соответствующего её возможностям, потребностям и интересам содержания, форм и методов обучения и воспитания (индивидуализация обучения) 

	3
	Основное мероприятие –  совершенствование условий для проявления и развития личности как индивидуальности   
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

МОУ «Беломорский ИМЦО»

МОУ «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции»

МАОУ ДО «Беломорский ЦДО»

МАОУ ДО «Беломорская ДЮСШ им.А.В.Филиппова»

Образовательные организации района 


	2020
	2030 
	Создание условий для индивидуализации обучения способных детей 
	Отсутствие возможностей для развития личности ребёнка 

	3.1. 
	Мониторинг потребностей и интересов обучающихся, воспитанников с целью разработки индивидуальных образовательных маршрутов 
	
	
	
	
	

	3.2
	Разработка и реализация индивидуальных образовательных маршрутов с учётом потребностей и возможностей обучающихся, воспитанников
	
	
	
	
	

	Задача 4  - совершенствование форм и методов работы по осуществлению межмуниципального, сетевого взаимодействия по вопросам выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи, в том числе с профессиональными образовательными организациями

	4
	Основное мероприятие –  организация системы наставничества путем привлечения  образовательных организаций, имеющих достижения по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодёжи, в качестве школ-лидеров, наставников
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

МОУ «Беломорский ИМЦО»

МАОУ ДО «Беломорский ЦДО»

МАОУ ДО «Беломорская ДЮСШ им.А.В.Филиппова»

Образовательные организации района 


	2022
	2030
	Повышение профессиональных компетентностей педагогов в работе с одарёнными детьми 
	Несформированность профессиональных компетентностей педагогов в работе с одарёнными детьми

	4.1.
	Организация и проведение  обучающих семинаров, мастер-классов, презентаций  и т.п. с целью оказания методической помощи другим образовательным организациям по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодёжи
	
	
	
	
	

	4.2.
	Индивидуальные консультации, Дни открытых дверей, праздничные мероприятия, тренинги для родителей (законных представителей)  по вопросам выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 4 «Система обеспечения профессионального развития педагогических работников Беломорского муниципального района»

	Цель – содействие развитию инновационного потенциала муниципальной системы образования, создание эффективных механизмов и условий для развития профессиональной компетентности управленческих и педагогических кадров

	Задача 1 - выявление профессиональных дефицитов педагогических работников, кадровых потребностей в образовательных организациях района, учёт педагогических работников с низкими результатами обучения

	1.
	Основное мероприятие  - мониторинг выявления  профессиональных дефицитов педагогических работников, кадровых потребностей в образовательных организациях района
	МОУ «Беломорский ИМЦО»  
	2022 
	2030 
	Активизация обновления системы непрерывного образования, предполагающая развитие кадровых потребностей и инициативы как педагогических коллективов, так и отдельных педагогов 
	Некачественное предоставление образовательных услуг  как следствие недостаточного развития кадрового потенциала

	1.1.
	Разработка и реализация плана ключевых мероприятий с учетом выявленных профессиональных  дефицитов педагогических и руководящих работников
	
	
	
	
	

	1.2.
	Реализация персонифицированной модели дополнительного профессионального обучения (персональные маршруты курсовой подготовки и переподготовки педагогических работников  Беломорского муниципального района)
	
	
	
	
	

	Задача 2 - создание условий для повышения и развития  профессионального мастерства педагогических работников
Беломорского муниципального района

	2.
	Основное мероприятие  - реализация комплекса мер, направленных на создание условий для повышения и развития  профессионального мастерства педагогических работников Беломорского муниципального района
	МОУ «Беломорский ИМЦО»
	2022 
	2030 
	Развитие инновационного потенциала муниципальной системы образования (создание эффективных механизмов и условий) 
	Некачественное предоставление образовательных услуг, 

низкий уровень сформированности функциональных компетентностей и профессионального мастерства педагогических работников 

	2.1.
	Сопровождение деятельности методических сообществ на территории Беломорского муниципального района
	
	
	
	
	

	2.2.
	Мониторинг реализации программ деятельности муниципальных сообществ Беломорского муниципального района
	
	
	
	
	

	2.3.
	Мониторинг условий для повышения и развития профессионального мастерства
	
	
	
	
	

	Задача 3 - совершенствование и повышение уровня предметных компетенций, профессиональных компетенций  педагогических работников, в том числе  в школах с низкими результатами обучения и/или школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, а также в области выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи

	3.
	Основное мероприятие - реализация деятельности, направленной на совершенствование и повышение уровня предметных компетенций, профессиональных компетенций  педагогических работников, в том числе  в школах с низкими результатами обучения и/или школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, а также в области выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи
	МОУ «Беломорский ИМЦО»
	2022 
	2030  
	Совершенствование и повышение уровня предметных компетенций через деятельность  муниципальных и волостных методических сообществ, в том числе в школах с низкими результатами обучения и/или школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, а также в области выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи
	Нарушение законодательства в области повышения уровня предметных и профессиональных компетенций, а   также в области выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи


	3.1.
	Сопровождение реализации муниципального плана мероприятий, направленного на формирование и оценку функциональной грамотности обучающихся общеобразовательных организаций Беломорского муниципального района Республики Карелия
	
	
	
	
	

	3.2.
	Методическая поддержка и координация деятельности образовательных организаций в части выявления одаренных детей на установление им стипендии Главы администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»
	
	
	
	
	

	3.3.
	Мониторинг исполнения  муниципального  плана мероприятий, направленного  на повышение качества образовательных услуг и условий их реализации в образовательных организациях Беломорского муниципального района, том числе в школах с низкими результатами образовательных результатов и/или школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях
	
	
	
	
	

	Задача 4 - обеспечение успешной профессиональной адаптации молодых педагогов, совершенствование института наставничества

	4.
	Основное мероприятие - выполнение комплекса мероприятий, направленных на обеспечение успешной профессиональной адаптации молодых педагогов
	МОУ «Беломорский ИМЦО»
	2022 
	2030  
	Организация работы в рамках создания условий для успешной профессиональной адаптации молодых педагогов через  деятельность педагогов- наставников
	Отсутствие системы поддержки молодых педагогов 

	4.1.
	Мониторинг профессиональных затруднений в деятельности молодых педагогов
	
	
	
	
	

	4.2.
	Мониторинг профессиональных затруднений в деятельности молодых педагогов
	
	
	
	
	

	4.3.
	Проведение муниципальных мероприятий, направленных насоздание условий для успешной профессиональной адаптации молодых педагогов
	
	
	
	
	

	Задача 5 - поддержка методических объединений, профессиональных сообществ педагогов на муниципальном уровне, в том числе по организации работы педагогических работников, осуществляющих  классное руководство, включая школы с низкими результатами обучения

	5.
	Основное мероприятие - совершенствование системы работы по поддержке педагогических работников, осуществляющих классное руководство, включая школы с низкими результатами обучения
	МОУ «Беломорский ИМЦО»
	2022 
	2030 
	Соблюдение законодательства и требований к педагогическим работникам, осуществляющим классное руководство, включая школы с низкими результатами образовательных результатов
	Нарушение законодательства в области образования в части деятельности педагогических работников, осуществляющих классное руководство, включая школы с низкими результатами обучения

	5.1.
	Координация деятельности методического сообщества классных руководителей,  включая школы с низкими результатами образовательных результатов
	
	
	
	
	

	5.2.
	Мониторинг соблюдения законодательства и требований к деятельности классного руководителя
	
	
	
	
	

	Задача 6 - организация сетевого взаимодействия педагогов на муниципальном уровне, в том числе и со школами с низкими результатами обучения и/или школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях, и для методического обеспечения воспитательной работы

	6.
	Основное мероприятие  - методическое сопровождение сетевого взаимодействия по разным направлениям деятельности образовательных организаций
	МОУ «Беломорский ИМЦО»
	2022 
	2030  
	Активизация сетевого взаимодействия педагогов на муниципальном и волостном уровнях,  в том числе и со школами с низкими результатами обучения и/или школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях, и для методического обеспечения воспитательной  работы
	Отсутствие основ сетевого взаимодействия как отрицательный фактор для методического обеспечения воспитательной работы в образовательных организациях

	6.1.
	Проведение муниципальных и волостных  мероприятий, направленных на реализацию  сетевого взаимодействия педагогов по разным направлениям деятельности образовательных организаций и педагогических работников, в том числе с подключением школ с низкими результатами обучения и/или школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях  и для методического обеспечения воспитательной работы
	
	
	
	
	

	6.2.
	Организация и проведение муниципальных и волостных  мероприятий, направленных на методическое  обеспечение воспитательной работы,
в том числе с подключением школ с низкими результатами обучения и/или школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях
	
	
	
	
	

	Задача 7 - осуществление научно-методического сопровождения педагогических работников, оказание методической помощи школам с низкими результатами обучения и/или школам, функционирующим в неблагоприятных социальных условиях

	7 
	Основное мероприятие -  научно-методическое сопровождение деятельности образовательных организаций на территории Беломорского муниципального района
	МОУ «Беломорский ИМЦО»
	2022 
	2030  
	Соблюдение принципов научно-методического сопровождения педагогических работников и педагогических коллективов, в том числе оказание методической помощи школам с низкими результатами обучения и/или школам, функционирующим в неблагоприятных социальных условиях
	Отсутствие научно-методических подходов к организации оказания методического  сопровождения педагогов и педагогических коллективов

	7.1.
	Мониторинг потребности научно-методического сопровождения образовательных организаций и педагогических работников в части обеспечения качества предоставления образовательных услуг
	
	
	
	
	

	7.2. 
	Осуществление научно-методического сопровождения деятельности образовательных организаций в рамках подготовки к проверкам контрольно-надзорных органов
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 5 «Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, воспитанников всех категорий»

	Цель – создание условий для развития  и реализации внутреннего потенциала обучающихся, оказание системной комплексной психолого-педагогической помощи в процессе интеграции в образовательную и социокультурную среду

	Задача 1 – оказание психолого-педагогической помощи детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, адаптированных основных образовательных программ

	1.1.
	Основное мероприятие –

психолого-педагогическая диагностика – психолого-педагогическое изучение индивидуально-психологических особенностей личности, её потенциальных возможностей в процессе обучения и воспитания, профессиональном самоопределении, а также выявление причин и механизмов нарушений в обучении, развитии, социальной адаптации
	МОУ «Беломорский ЦППР и К» 
	2022
	2030  
	Своевременное выявление психолого-педагогических, индивидуальных особенностей и склонностей личности, её потенциальных возможностей в процессе обучения и воспитания, профессиональном самоопределении, а также выявление причин и механизмов нарушений в обучении, развитии, социальной адаптации
	Несвоевременное выявление проблем в развитии и  несвоевременное оказание психолого-педагогической помощи детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, в том числе детям с ограниченными возможностями здоровья, детям-инвалидам

	1.1.1
	диагностика когнитивного и интеллектуального развития
	Педагог-психолог, учитель-логопед
	
	
	
	

	1.1.2
	диагностика эмоционально-волевой  сферы
	Педагог-психолог
	
	
	
	

	1.1.3
	диагностика межличностных отношений
	Педагог-психолог
	
	
	
	

	1.1.4
	профориентационная диагностика
	Педагог-психолог
	
	
	
	

	1.1.5
	диагностика устной и письменной речи
	Учитель-логопед
	
	
	
	

	1.2.
	Основное мероприятие –

коррекция и развитие – активное психолого-педагогическое воздействие, направленное на устранение или компенсацию отклонений в развитии детей, устранение дисбаланса между психофизиологическими возможностями детей и предъявляемыми к ним требованиями образовательной и социальной среды
	МОУ «Беломорский ЦППР и К»
	2022
	2030
	Устранение и компенсация отклонений в развитии детей, устранение дисбаланса между психофизиологическими возможностями детей и предъявляемыми к ним требованиями образовательной и социальной среды, уменьшение количества детей с нарушениями устной и письменной речи
	Дисгармоничное развитие личности: отклонения в развитии детей, дисбаланс между психофизиологическими возможностями детей и предъявляемыми к ним требованиями образовательной и социальной среды

	1.2.1
	коррекция и развитие когнитивной и интеллектуально сферы
	Педагог-психолог, учитель-дефектолог
	
	
	
	

	1.2.2
	коррекция и развитие эмоционально-волевых качеств личности
	Педагог-психолог
	
	
	
	

	1.2.3
	коррекция и развитие межличностных отношений
	Педагог-психолог
	
	
	
	

	1.2.4
	коррекция и развитие устной и письменной речи
	Учитель-логопед
	
	
	
	

	1.3.
	Основное мероприятие – консультирование – оказание помощи детям и подросткам в самопознании, адекватной самооценке и адаптации в реальных жизненных условиях, формировании ценностно-мотивационной сферы, профессиональном самоопределении, преодолении кризисных ситуаций и достижении эмоциональной устойчивости
	Педагог-психолог
	2022
	2030
	Формирование стабильного эмоционального состояния обучающихся;

сформированность у подростков конструктивных способов решения сложных жизненных ситуаций;
увеличение числа позитивно настроенных несовершеннолетних, устойчивых к действию стрессогенных факторов, а также со сформированным отношением к здоровому образу жизни и оптимальным стилем поведения
	Дисгармоничное развитие личности: отклонения в развитии детей, дисбаланс между психофизиологическими возможностями детей и предъявляемыми к ним требованиями образовательной и социальной среды

	1.4.
	Основное мероприятие –

оказание консультативно-методической помощи педагогам, родителям (законным представителям) и другим лицам и организациям по вопросам обучения, воспитания, социальной адаптации и реабилитации детей и подростков с отклонениями в развитии и трудностями в обучении, общении и поведении, детей-инвалидов
	Педагог-психолог, учитель-логопед
	2022
	2030 
	Сформированность у родителей социально психологической компетентности и навыков поддерживающего поведения;

сформирована компетентность педагогов в  вопросах обучения, воспитания, социальной адаптации и реабилитации детей и подростков с отклонениями в развитии и трудностями в обучении, общении и поведении, в том числе с детей с ОВЗ и инвалидностью
	Некомпетентность педагогов  и родителей (законных представителей) в  вопросах обучения, воспитания, социальной адаптации и реабилитации детей и подростков с отклонениями в развитии и трудностями в обучении, общении и поведении и детей-инвалидов, дисгармоничное развитие личности ребенка

	Задача 2 – осуществление психолого-педагогического сопровождения способных и талантливых детей и молодёжи, обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью

	2.
	Основное мероприятие –

диагностика – психолого-педагогический мониторинг интеллектуального личностного развития обучающихся с разными видами и уровнями развития с целью обеспечения соответствия условий обучения и индивидуальной траектории развития каждого обучающегося на всех этапах школьного обучения
	Педагог-психолог
	2022
	2030
	Выявление психолого-педагогических, индивидуальных особенностей и склонностей личности, её потенциальных возможностей в процессе обучения и воспитания, профессиональном самоопределении, а также выявление причин и механизмов нарушений в обучении, развитии, социальной адаптации
	Несвоевременное выявление проблем в развитии и  несвоевременное оказание психолого-педагогической помощи, дисгармоничное развитие личности, дисбаланс между психофизиологическими возможностями детей и предъявляемыми к ним требованиями образовательной и социальной среды

	2.1.
	Основное мероприятие –

коррекция и развитие – активное развитие интеллектуальной и когнитивной сферы, эмоциональной устойчивости, помощь в социальной адаптации, формирование навыков саморегуляции, навыки успешного преодоления стресса в экстремальных ситуациях (конкурсах, олимпиадах, экзаменах), содействие в социализации, формированию коммуникативных навыков
	Педагог-психолог
	2022
	2030
	Формирование у детей уверенности в успехе и признании, адекватной самооценки, возможности совершить то или иное действие, осуществить намеченное, почувствовать свою значимость и защищённость;

развитие форм и навыков личностного общения в группе сверстников, способов взаимопонимания; овладение способами регуляции поведения, эмоциональных состояний, коммуникативных навыков;

снижение уровня тревожности;

обучение методам релаксации и визуализации
	Дисгармоничное развитие личности: отклонения в развитии детей, дисбаланс между психофизиологическими возможностями детей и предъявляемыми к ним требованиями образовательной и социальной среды

	2.2.
	Основное мероприятие –

консультирование – оказание помощи детям и подросткам в самопознании, адекватной самооценке и адаптации в реальных жизненных условиях, формировании ценностно-мотивационной сферы, профессиональном самоопределении, преодолении кризисных ситуаций и достижении эмоциональной устойчивости
	Педагог-психолог
	2022
	2030
	Формирование стабильного эмоционального состояния обучающихся;

сформированность у подростков конструктивных способов решения в стрессогенных ситуациях
	Дисгармоничное развитие личности: отклонения в развитии детей, дисбаланс между психофизиологическими возможностями детей и предъявляемыми к ним требованиями образовательной и социальной среды

	2.3.
	Основное мероприятие –

оказание консультативно-методической помощи педагогам, родителям (законным представителям) и другим лицам и организациям по вопросам обучения, воспитания, социальной адаптации и реабилитации детей и подростков с отклонениями в развитии и трудностями в обучении, общении и поведении, детей-инвалидов
	Педагог-психолог
	2022
	2030 
	Сформированность у родителей социально психологической компетентности и навыков поддерживающего поведения;

сформирована компетентность педагогов в вопросах обучения, воспитания, социальной адаптации талантливых и одаренных детей и подростков
	Некомпетентность педагогов  и родителей (законных представителей) в  вопросах обучения, воспитания, социальной адаптации талантливых и одаренных детей, дисгармоничное развитие личности ребенка

	Задача 3 - создание условий для профессиональной ориентации и самоопределения  обучающихся с ограниченными возможностями здоровья

	3.
	Основное мероприятие –

диагностика – психолого-педагогическое изучение индивидуальных особенностей и склонностей личности, её потенциальных возможностей в процессе профессионального самоопределения
	Педагог-психолог
	2022
	2030 
	Выявление психолого-педагогических, индивидуальных особенностей и склонностей личности, её потенциальных возможностей в процессе профессионального самоопределения
	сложность в адаптации в реальных жизненных условиях, не сформированность ценностно-мотивационной сферы

	3.1.
	Основное мероприятие –

консультирование – оказание помощи детям и подросткам, в самопознании, адекватной самооценки и адаптации в реальных жизненных условиях, формировании ценностно-мотивационной сферы, профессиональном самоопределении
	Педагог-психолог
	2022
	2030
	Профессиональное самоопределение, адекватной самооценки и адаптации в реальных жизненных условиях, формировании ценностно-мотивационной сферы
	Сложность в адаптации в реальных жизненных условиях, не сформированность ценностно-мотивационной сферы

	3.2.
	Основное мероприятие –

просвещение – содействие формированию у участников образовательной деятельности психологической компетентности, а также потребностей в психологических знаниях, желание использовать их в интересах собственного развития и решения профессиональных задач
	Педагог-психолог
	2022
	2030
	Профессиональное самоопределение, адекватной самооценки и адаптации в реальных жизненных условиях, формировании ценностно-мотивационной сферы
	Сложность в адаптации в реальных жизненных условиях, не сформированность ценностно-мотивационной сферы

	3.3.
	Тренинги, деловые игры
	
	
	
	
	

	Задача 4  - оказание психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей

	4.
	Основное мероприятие –

оказание консультативно-методической помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей по вопросам обучения, воспитания, социальной адаптации и реабилитации детей и подростков в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью
	Педагог-психолог, учитель-логопед
	2022
	2030
	Сформированность у педагогов, родителей (законных представителей) социально психологической компетентности в вопросах обучения, воспитания, социальной адаптации и навыков поддерживающего поведения
	Некомпетентность педагогов  и родителей (законных представителей) в  вопросах обучения, воспитания, социальной адаптации детей, дисгармоничное развитие личности ребенка

	Задача 5 – осуществление функций Территориальной психолого-медико-педагогической комиссии (далее - ТПМПК)

	5.
	Основное мероприятие –
комплексное психолого-медико-педагогическое обследование – обследование с целью своевременного выявления детей с особенностями в физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонениями в поведении, и подготовки по результатам обследования рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи и организации их обучения и воспитания, а также подтверждения, уточнения или изменения ранее данных рекомендаций
	Педагог-психолог, учитель-логопед, врач-психиатр
	2022
	2030
	Своевременное выявление детей с особенностями в физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонениями в поведении, и подготовка по результатам обследования рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи и организации их обучения и воспитания, а также подтверждения, уточнения или изменения ранее данных рекомендаций
	Дисгармоничное развитие личности: отклонения в развитии детей, дисбаланс между психофизиологическими возможностями детей и предъявляемыми к ним требованиями образовательной и социальной среды

	Задача 6 – осуществление комплексной работы по предупреждению неблагополучия детей и подростков в образовательной и социальной среде

	6.
	Основное мероприятие –

диагностика – психолого-педагогическое изучение индивидуальных особенностей и склонностей личности, её потенциальных возможностей в процессе обучения и воспитания, профессиональном самоопределении, а также выявление причин и механизмов нарушений в обучении, развитии, социальной адаптации
	Педагог-психолог, учитель-логопед
	2022
	2030
	Выявление психолого-педагогических, индивидуальных особенностей и склонностей личности, её потенциальных возможностей в процессе обучения и воспитания, профессиональном самоопределении, а также выявление причин и механизмов нарушений в обучении, развитии, социальной адаптации
	Несвоевременное выявление проблем в развитии и оказание психолого-педагогической помощи детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, в том числе детям с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью.

	6.1
	Основное мероприятие –

коррекция и развитие – активное психолого-педагогическое воздействие, направленное на устранение или компенсацию отклонений в развитии детей, устранение дисбаланса между психофизиологическими возможностями детей и предъявляемыми к ним требованиями образовательной и социальной среды
	Педагог-психолог, учитель-логопед
	2022
	2030
	Устранение и компенсация отклонений в развитии детей, устранение дисбаланса между психофизиологическими возможностями детей и предъявляемыми к ним требованиями образовательной и социальной среды, уменьшение количества детей с нарушениями устной и письменной речи
	Дисгармоничное развитие личности: отклонения в развитии детей, дисбаланс между психофизиологическими возможностями детей и предъявляемыми к ним требованиями образовательной и социальной среды

	6.2.
	Основное мероприятие –

консультирование – оказание помощи детям и подросткам в самопознании, адекватной самооценке и адаптации в реальных жизненных условиях, формировании ценностно-мотивационной сферы, профессиональном самоопределении, преодолении кризисных ситуаций и достижении эмоциональной устойчивости
	Педагог-психолог
	2022
	2030
	Формирование стабильного эмоционального состояния обучающихся;

сформированность у подростков конструктивных способов решения сложных жизненных ситуаций;
увеличение числа позитивно настроенных несовершеннолетних, устойчивых к действию стрессогенных факторов, а также со сформированным отношением к здоровому образу жизни и оптимальным стилем поведения
	Дисгармоничное развитие личности: отклонения в развитии детей, дисбаланс между психофизиологическими возможностями детей и предъявляемыми к ним требованиями образовательной и социальной среды

	6.3
	Основное мероприятие –

оказание консультативно-методической помощи педагогам, родителям (законным представителям) и другим лицам и организациям по вопросам обучения, воспитания, социальной адаптации и реабилитации детей и подростков с отклонениями в развитии и трудностями в обучении, общении и поведении, детей-инвалидов
	Педагог-психолог, учитель-логопед
	2022
	2030
	сформированность у родителей социально психологической компетентности и навыков поддерживающего поведения;

сформирована компетентность педагогов в  вопросах обучения, воспитания, социальной адаптации и реабилитации детей и подростков с отклонениями в развитии и трудностями в обучении, общении и поведении, в том числе обучающихся с ОВЗ и инвалидностью
	не компетентность педагогов  и родителей (законных представителей) в  вопросах обучения, воспитания, социальной адаптации и реабилитации детей и подростков с отклонениями в развитии и трудностями в обучении, общении и поведении, в том числе обучающихся с ОВЗ и инвалидностью, дисгармоничное развитие личности ребенка

	6.4.
	Основное мероприятие –

просвещение – содействие формированию у участников образовательной деятельности психологической компетентности, а также потребностей в психологических знаниях, желание использовать их в интересах собственного развития и решения профессиональных задач
	Педагог-психолог, учитель-логопед
	2022
	2030
	Сформированность у участников образовательного процесса компетентность в  вопросах обучения, воспитания, социальной адаптации и реабилитации детей и подростков, в том числе детей с ОВЗ и инвалидностью
	Сложности   в адаптации в реальных жизненных условиях,  не сформированность ценностно-мотивационной сферы, дисгармоничное развитие личности, дисбаланс между психофизиологическими возможностями детей и предъявляемыми к ним требованиями образовательной и социальной среды


	Подпрограмма 6 «Комплексная безопасность образовательных организаций»

	Цель – формирование у всех участников  (обучающиеся, воспитанники, сотрудники, родители (законные представители)) образовательной  деятельности мировоззрения, ориентированного на приоритетное значение безопасности путем реализации комплекса мер по обеспечению  безопасности, формированию культуры здоровья, здорового образа жизни

	Задача 1  – повышение уровня комплексной безопасности учреждений путем исполнения требований законодательства, регламентирующего вопросы безопасности

	1.
	Основное мероприятие – исполнение требований законодательства, регламентирующего вопросы безопасности 
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

Образовательные организации района  
	2022
	2030  
	Повышение уровня безопасности комплексной безопасности образовательных учреждений 
	Снижение уровня безопасности комплексной безопасности образовательных учреждений

	1.1. 
	Обновление, корректировка нормативно-правовых документов образовательных организаций в соответствии с действующим законодательством
	
	
	
	
	

	1.2.
	Своевременное включение  работ по исполнению требований пожарной, антитеррористической безопасности в ПФХД, планы подготовки образовательных организаций к новому учебному году  
	
	
	
	
	

	Задача 2  – повышение уровня защиты зданий, сооружений, инженерных сетей от возможных угроз субъективного,  природного  и техногенного характера  и других чрезвычайных ситуаций

	2.
	Основное мероприятие –  реализация мер, направленных на укрепление и обновление материально-технической базы зданий (объектов), сооружений,  модернизацию инженерных сетей 
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

Образовательные организации района  
	2022
	2030  
	Развитие материально-технической базы зданий (объектов), сооружений
	Недостаточное финансирование мероприятий

	2.1.
	Исполнение предписаний контрольно-надзорных органов в полном объеме и в установленные сроки
	
	
	
	
	

	2.2. 
	Мониторинг МТБ образовательных организаций района
	
	
	
	
	

	2.3. 
	Составление реестра необходимых мероприятий в целях модернизации МТБ, своевременное оформление заявок
	
	
	
	
	

	Задача 3  – создание условий, гарантирующих максимально возможную безопасность детей и работающего персонала в образовательных организациях и вне её

	3.
	Основное мероприятие – реализация комплекса профилактических мероприятий,  

гарантирующих максимально возможную безопасность детей и работающего персонала в образовательных организациях и вне её
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

Образовательные организации района  
 
	2022
	2030  
	Созданы условия, гарантирующие максимально возможную безопасность детей и работающего персонала в образовательных организациях и вне её
	Отсутствие условий, гарантирующих максимально возможную безопасность детей и работающего персонала в образовательных организациях и вне её

	3.1.
	Разработка и реализация муниципального плана действий по созданию условий гарантирующих максимально возможную безопасность детей и работающего персонала в образовательных организациях и вне её на территории Беломорского муниципального района
	
	
	
	
	

	3.2.
	Мониторинг реализации показателей муниципального плана действий по созданию условий,  гарантирующих максимально возможную безопасность детей и работающего персонала в образовательных организациях и вне её на территории Беломорского муниципального района
	
	
	
	
	

	Задача 4  – создание условий для обеспечения физической,  информационной, психологической безопасности обучающихся, воспитанников

	4.
	Основное мероприятие  - реализация комплекса мероприятий для обеспечения физической информационной, психологической безопасности обучающихся, воспитанников
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

Образовательные организации района  
	2022
	2030  
	Снижение рисков травматизма безопасности  в образовательной организации и вне её 
	Повышение рисков травматизма безопасности  в образовательной организации и вне её

	4.1
	Мониторинг деятельности образовательных организаций по обеспечению физической,  информационной, психологической безопасности обучающихся, воспитанников на территории Беломорского муниципального района
	
	
	
	
	

	4.2
	Реализация планов действий по обеспечению комплексной безопасности участников образовательной деятельности  на уровне образовательных организаций
	
	
	
	
	

	Задача 5  - формирование культуры здоровья, здорового образа жизни, безопасного поведения

	5.
	Основное мероприятие  - реализация комплекса мероприятий, направленных  на формирование культуры здоровья, здорового образа жизни, безопасного поведения
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

Образовательные организации района

МАОУ ДО "Беломорская ДЮСШ им.А.В.Филиппова"   
	2022
	2030
	Сформирована культура здоровья, здорового образа жизни, безопасного поведения
	Отсутствие культуры  здоровья, здорового образа жизни, безопасного поведения

	5.1.
	Организация и проведение муниципальных мероприятий, направленных  на формирование культуры здоровья, здорового образа жизни, безопасного поведения
	
	
	
	
	

	5.2.
	Мониторинг показателей, обеспечивающих формирование культуры здоровья, здорового образа жизни, безопасного поведения
	
	
	
	
	

	Задача 6  - создание условий для обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу

	6.
	Основное мероприятие  - реализация комплекса мер  по созданию условий для обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

Дошкольные образовательные организации и дошкольные группы при общеобразовательных организациях 
	2022
	2030
	Сохранение здоровья воспитанников и обеспечение комплексной безопасности
	Увеличение процента заболеваемости воспитанников 

	6.1 
	Выполнение требований пожарной безопасности путем соблюдения норм и правил, мероприятий по пожарной безопасности
	
	
	
	
	

	6.2. 
	Организация питания и сна воспитанников в соответствии с требованиями санитарных норм и требований
	
	
	
	
	

	6.3. 
	Сопровождение детей, требующих специального ухода, медицинское обслуживание всех воспитанников
	
	
	
	
	

	Задача 7 - повышение профессиональных компетентностей  педагогических работников по вопросам обеспечения комплексной безопасности, здоровьесбережения

	7. 
	Основное мероприятие - повышение профессиональных компетентностей  педагогических работников по вопросам обеспечения комплексной безопасности, здоровьесбережения
	Отдел образования администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район»

МОУ "Беломорский ИМЦО"

Образовательные организации района 
	2020
	2030 
	Сформированы профессиональные компетентности педагогических педагогов  по вопросам обеспечения комплексной безопасности, здоровьесбережения  образовательной деятельности 
	Не сформированы профессиональные компетентности педагогических педагогов  по вопросам обеспечения комплексной безопасности, здоровьесбережения  образовательной деятельности

	7.1. 
	Мониторинг  использования педагогическими работниками здоровьесберегающих технологий  в образовательной деятельности
	
	
	
	
	

	7.2.
	Курсы повышения квалификации  педагогических работников  по вопросам использования здоровьесберегающих технологий в профессиональной деятельности
	
	
	
	
	

	7.3.
	Организация и проведение муниципальных, волостных,  в том числе  методических мероприятий, со всеми участниками образовательной деятельности по вопросам здоровьесбережения
	
	
	
	
	


Приложение №1
к муниципальной программе «Развитие образования на территории муниципального образования «Беломорский муниципальный район» на 2022-2030 годы», утвержденной постановлением администрации муниципального образования «Беломорский муниципальный район» 
                                                                                                                                                                                       от 30 декабря 2021 года №1397
Сведения о составе и значениях целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы, 
подпрограмм муниципальной программы и их значениях  

	№ п/п
	Наименование целевого показателя (индикатор)
	Единица измерения
	Значение показателей по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Отчётный год

(2030)/отношение значения показателя последнего года реализации к отчётному

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Муниципальная программа
«Развитие образования на территории муниципального образования  «Беломорский муниципальный район» на 2022 – 2030 годы» 

	Цель – повышение качества и доступности  образования  на территории  Беломорского муниципального района

	1
	Доля граждан в Беломорском муниципальном районе, удовлетворённых качеством образовательных услуг, в процентах от числа опрошенных
	77
	78
	79
	80
	81
	82
	83
	84
	85
	1,1 

	Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»

	Цель - повышение качества и доступности дошкольного образования

	1.
	Доля  детей в возрасте от полутора до 1,5 лет до 7 лет, охваченных услугами дошкольного образования
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	1,0

	2.
	Уровень  охвата  детей 1-7 лет дошкольным образованием
	72
	75
	78
	80
	83
	85
	87
	89
	90
	1,25 

	3.
	Доля дошкольных организаций и дошкольных групп, в которых созданы условия для обучения воспитанников с ОВЗ
	27
	30
	33
	37
	40
	48
	52
	58
	60
	2,2 

	4.
	Доля педагогов дошкольного образования, аттестованных на первую и высшую квалификационную категории
	25
	30
	35
	40
	45
	50
	55
	60
	65
	2,6 

	5.
	Уровень средней посещаемости образовательного учреждения и  дошкольных групп
	57
	59
	61
	63
	65
	67
	68
	69
	70
	1,22 

	Подпрограмма 2  «Развитие общего образования»

	Цель – повышение качества и доступности общего образования

	1.
	Доля обучающихся, освоивших программы основного общего образования, продолживших обучение на уровне среднего общего образования
	56,3
	59
	63
	65
	68
	71
	73
	75
	75
	1,3 

	2.
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена
	1,32
	1,32 
	1,30 
	1,28
	1,25
	1,23
	1,2
	1,19
	1,19 
	0,9

	3.
	Доля детей из числа обучающихся общеобразовательных организаций, принявших участие в открытых он-лайн уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектов, направленных на раннюю профориентацию
	45
	48
	50
	52
	53
	54
	55
	56
	57
	1,26 

	4.
	Доля. обучающихся, получивших рекомендации по построению индивидуального плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности) с учетом реализации проекта «Билет в будущее»
	2,3
	2,5 
	2,7 
	3,0
	3,2
	3,5
	3,7
	3,8
	3,9 
	1,69 

	5.
	Выполнение целевого показателя по средней заработной плате педагогических работников общего образования (проценты)
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	1

	6.
	Доля обучающихся общеобразовательных  организаций в Беломорском муниципальном районе, которым предоставлены от 80 до 100 процентов современных условий обучения, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций в Беломорском муниципальном районе
	86
	87
	88
	89
	90
	90
	90
	90
	90
	1,05 

	7.
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования в Беломорском муниципальном районе в возрасте до 35 лет от общего числа педагогических работников общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования в Беломорском муниципальном районе
	23
	23
	23
	24
	24
	24
	24
	25
	25
	1,09 

	Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»

	Цель – повышение качества и доступности дополнительного образования

	1.
	Доля обучающихся, воспитанников образовательных организаций района, ставших победителями, призёрами мероприятий разного уровня, от общего количества обучающихся, воспитанников
	9
	9
	10
	11
	11
	11
	13
	14
	15
	1,67

	2.
	Доля обучающихся образовательных организаций района, ставших победителями, призёрами  Всероссийской олимпиады школьников, от общего количества обучающихся
	3
	3,2
	3,3
	3,4
	3,5
	3,5
	3,5
	3,5
	3,5
	1,17

	3.
	Доля  детей в возрасте от 5 до 18 лет,  в том числе детей с ОВЗ, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в общем числе детей в возрасте от 5 до 18 лет
	52
	52
	52
	53
	54
	55
	57
	59
	60
	1,15 

	4.
	Доля обучающихся, воспитанников, для которых разработан индивидуальный образовательный маршрут, проявивших выдающиеся способности, от общего количества детей
	1
	1,1
	1,3
	1,5
	1,5
	1,7
	1,8
	1,9
	2 
	2

	5.
	Количество мероприятий, проведённых по осуществлению межмуниципального, сетевого взаимодействия по вопросам выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи, в том числе с профессиональными образовательными организациями и по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодёжи
	5
	7
	9
	11
	13
	13
	13
	13
	13
	2,6 

	6.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет,  получающих дополнительное образование в рамках системы персонифицированного финансирования
	35 
	37
	37
	37
	37
	37
	37
	37
	37
	1,06 

	Подпрограмма 4 «Система обеспечения профессионального развития педагогических работников Беломорского муниципального района»

	Цель – содействие развитию инновационного потенциала муниципальной системы образования, создание эффективных механизмов и условий для развития профессиональной компетентности управленческих и педагогических кадров

	1.
	Доля педагогических работников образовательных организаций дошкольного, общего и дополнительного образования, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория в общей численности педагогических работников муниципальной системы образования
	55
	55
	56
	57
	59
	61
	63
	65
	65
	1,19

	2.
	Доля руководящих и педагогических работников образовательных организаций дошкольного, общего и дополнительного образования,  повысивших профессиональное мастерство через  различные формы, в общей численности педагогических работников муниципальной системы образования с учётом педагогических работников, прошедших диагностику профессиональных дефицитов/предметных компетенций
	84
	84
	84
	85
	87
	90
	90
	90
	90
	1,08 

	3.
	Количество организованных и проведенных методических объединений, профессиональных сообществ педагогов на муниципальном уровне, в том числе для школ с низкими результатами обучения и/или функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, а также  по вопросам  обеспечения воспитательной работы, работы классных руководителей
	60
	63
	67
	69
	73
	75
	77
	79
	80 
	1,34

	Подпрограмма 5 «Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, воспитанников всех категорий»

	Цель – создание условий для развития  и реализации внутреннего потенциала обучающихся, оказание системной комплексной психолого-педагогической помощи в процессе интеграции в образовательную и социокультурную среду

	1.
	Доля способных и талантливых детей,   в том числе детей с ограниченными возможностями, которым оказана психолого-педагогическая помощь,  от общего количества  обучающихся
	47
	49
	51
	53
	54
	56
	58
	60
	62
	1,32 

	2.
	Доля детей  с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с использованием дистанционных технологий, в общем числе детей с ограниченными возможностями здоровья
	52
	53
	54
	56
	58
	60
	62
	64
	67
	1,29 

	3.
	Доля детей с ограниченными возможностями здоровья, вовлечённых в профориентационную работу, от общего количества обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	75
	76
	77
	78
	79
	80
	80
	81
	81
	1,08 

	4.
	Количество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям)  детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей,

в том числе с привлечением некоммерческих организаций
	961
	961
	961
	961
	961
	961
	961
	961
	961
	1,0

	Подпрограмма 6 «Комплексная безопасность образовательных организаций»

	Цель – формирование у всех участников  (обучающиеся, воспитанники, сотрудники, родители (законные представители)) образовательной  деятельности мировоззрения, ориентированного на приоритетное значение безопасности путем реализации комплекса мер по обеспечению  безопасности

	1
	Отсутствие случаев травматизма среди обучающихся, воспитанников,  сотрудников учреждений;
	0,06
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	Отсутствие неисполненных предписаний контрольно-надзорных органов
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	Отсутствие нарушений законодательства в части, касающейся информационной безопасности обучающихся
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	Процент оснащенности  зданий, сооружений образовательных организаций инженерно-техническими средствами антитеррористической, пожарной защищённости в соответствии с требованиями законодательства
	20
	25
	30
	35
	40
	45
	50
	55
	60
	3

	5
	Доля образовательных организаций, отвечающих требованиям комплексной безопасности в соответствии с действующим законодательством
	20
	30
	40
	50
	60
	70
	80
	90
	100
	5

	6
	Доля педагогов, использующих здоровьесберегающие  технологии
	70
	75
	80
	83
	85
	90
	93
	95
	100
	1,43

	7
	Доля родителей (законных представителей), получивших помощь по формированию комплексной безопасности ребёнка, по укреплению его здоровья
	51
	55
	60
	65
	70
	73
	80
	80
	80
	1,57

	8
	Доля обучающихся, воспитанников занятых спортивной деятельностью, в том числе в спортивных клубах, секциях
	30
	33
	35
	37
	39
	41
	43
	45
	50
	1,67

	9
	Доля обучающихся, охваченных горячим питанием
	91
	91
	91
	92
	92
	92
	93
	93
	93
	1,03
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